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अध्यक्षको भनाइ 

 

नेपालको संतवधानले व्र्वस्था गरेको राज्र् पनुःसंरचना अनसुार सल्र्ान तिल्लाको पतिम भागमा अवतस्थि तसद्ध कुमाख 

गाउँपातलका सातवकका तसद्धेश्वरी, वाँझकाडाँ र चादँकरेञ्िी गातवसलाई समेटेर स्थापना गररएको हो । र्ो गाउँपातलका ५ 

वटा वडामा तवभािन गररएको छ । नेपालको संतवधान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ ले स्थानीर् िहलाई 

तिम्मेवारी, अतधकार र कियव्र् तदएको छ । िर सरुुका केही वर्यहरू स्थानीर् िह नीतिगि र काननुी अन्र्ोलिामा गतुिनपुर् र्ो 

। स्रोि, साधन र िनशतिको उतचि उपर्ोग गनय पतन कतिनाइ भर्ो । िर पतछल्ला वर्यहरूमा िी समस्र्ाबाट तसक्द ैस्थानीर् 

िहहरू सधुारिर्य  अति बतढरहेका छन ्। 

नेपालको संतवधानको प्रस्िावनाले लैङ्तगक तवभेद अन््र् गरी समानपुातिक र सहभातगिामलूक तसद्धान्िका आधारमा 

समिामूलक समाि तनमायण गने लक्ष्र् राखेको छ । नेपालको संतवधानको धारा ३८ ले मतहलालाई समान वंशीर् अतधकार, 

सरुतक्षि मािृ् व, प्रिनन स्वास््र्, राज्र्का सबै िहमा सहभातगिा, सम्पति र पाररवाररक अतधकार, तशक्षा, स्वास््र्, 

रोिगार र सामातिक सरुक्षामा सकारा्मक तवभेदको व्र्वस्था गरेको छ । ्र्सैगरी, संतवधानले मतहला तवरुद्ध हुने सबै 

प्रकारका तहसंालाई काननुअनुसार दण्डनीर् हुने व्र्वस्था गरेको छ । । नेपालको संतवधानको धारा १८ मा सबै नागररक 

काननुको दृतिमा समान हुने र कुनै पतन आधारमा भेदभाव गनय नपाइने उल्लेख छ । र्ी व्र्वस्थालाई कार्ायन्वर्न गनय 

गाउँपातलकाले सामातिक समावेशीकरण र लैङ्तगक समानिाका कार्यक्रमहरू सञ्चालन गरेको छ । सोही अनसुार 

लैङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण (लैससास) को अवस्था अध्र्र्न गनय र्ो प्रतिवेदन िर्ार 

गररएको हो । 

लैङतगक समानिा िथा समावेशीकरण पररक्षण प्रतिवेदन िर्ार गनय सहर्ोग गनुयहुने तसद्ध कुमाख गाउँपातलका गाउँ 

कार्यपातलकाका सम्पणूय िनप्रतितनतधहरू, प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृि, लेखा शाखा, मतहला िथा बालबातलका शाखा र 

अन्र् सबै कमयचारीहरूलाई हातदयक धन्र्वाद । साथै, प्रतिवेदन िर्ार गनय सहर्ोग गनुयहुने स्थानीर् शासन तवज्ञ िथा लैससास 

पररक्षणका सहिकिाय श्री तवशाल आचार्य र रामचन्र रेग्मीलाई पतन तवशेर् धन्र्वाद व्र्ि गदयछौं । 

भरि तगरी 

          अध्र्क्ष 
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उपाध्यक्षको भनाइ 

 

स्थानीर् िह सङ्िीर् राज्र् प्रणालीको आधारभिू िह हो । नेपालको संतवधानले व्र्वस्था गरेको राज्र् पनुःसंरचनाको 

ममयअनुसार गिन भएका ७५३ वटा स्थानीर् िहहरूमध्र्े तसद्ध कुमाख गाउँकार्यपातलकाको कार्ायलर् कणायली प्रदशेको 

सल्र्ान तिल्लामा अवतस्थि छ । र्स गाउँपातलकाले सातवकका तसद्धेश्वरी, वाँझकाडाँ र चाँदकेरेञ्िी गातवसहरूलाई 

समेटेको छ । स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ ले स्थानीर् िहलाई तवतभन्न काम, कियव्र् र अतधकार प्रदान गरेको 

छ । िी अतधकारलाई प्रभावकारी रूपमा कार्ायन्वर्न गनयका लातग आवश्र्क ऐन, भौतिक संरचना, काननु तनमायण िथा 

मानव संसाधनको मह्वपणूय भूतमका हुन्छ । हाम्रो गाउँपातलकाले नागररकलाई सावयितनक सेवा प्रवाह गने क्रममा तवगिमा 

िनशतिको प्राति, तवकास र उपर्ोगमा धेरै चनुौिीहरूको सामना गनुयपरेको तथर्ो । 

नेपालको संतवधानको प्रस्िावनाले लैङ्तगक तवभेद अन््र् गरी समानपुातिक र सहभातगिामलूक तसद्धान्िका आधारमा 

समिामूलक समाि तनमायण गने व्र्वस्था गरेको छ । संतवधानको धारा २४ मा छुवाछूि िथा िािीर् भेदभावलाई तनरे्ध 

गद ैर्सलाई दण्डनीर् अपराधका रूपमा पररभातर्ि गररएको छ। ्र्स्िै, धारा ४० ले दतलि समदुार्को हक सतुनतिि गद ै

तशक्षा, स्वास््र्, रोिगारी, आवास िथा सामातिक सरुक्षामा तवशेर् अतधकार र राज्र्बाट सकारा्मक तवभेदको व्र्वस्था 

गरेको छ। अपाङ्गिा भएका व्र्तिहरूका लातग संतवधानको धारा ४२ ले सामातिक न्र्ार्को हक अन्िगयि समावेशी 

तसद्धान्िका आधारमा राज्र्का सबै संरचनामा समान सहभातगिा, पहुचँर्िु वािावरण, तशक्षा, स्वास््र् िथा रोिगारीमा 

तवशेर् अवसरको व्र्वस्था गरेको छ ।  

र्ी व्र्वस्थाहरू कार्ायन्वर्न गनय गाउँपातलकाले सामातिक समावेशीकरणका के्षत्रमा सधुार गद ै तवतभन्न लैङ्तगक मैत्री 

कार्यक्रमहरू सञ्चालन गरेको छ । सोही क्रममा लैङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण (लैससास) को अवस्था 

अध्र्र्न गनय र्ो प्रतिवेदन िर्ार गररएको हो । र्ो अध्र्र्न प्रतिवेदन सम्पन्न गनय सहर्ोग गनुयहुने लैससास पररक्षक श्री 

तवशाल आचार्य र रामचन्र रेग्मीलाई पतन तवशेर् धन्र्वाद व्र्ि गदयछौं । र्ो प्रतिवेदनलाई मिूय रूप तदन सहर्ोग गनुयहनु े

सम्पणूय िनप्रतितनतध िथा कमयचारीहरूलाई हातदयक धन्र्वाद व्र्ि गदयछु। 

राम बहादरु बस्नेि 

    उपाध्र्क्ष 
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प्रमुख प्रशािकीय असिकृिको भनाइ  

 

राज्र् शतिको शासकीर् प्रर्ोगमा शासनको तवकेन्रीकरण र नागररकको पहुचँलाई ध्र्ानमा राख्द ैनेपालको संतवधान, 

२०७२ अनसुार नेपालमा सङ्िीर् लोकिातन्त्रक गणिन्त्रा्मक शासन प्रणाली लाग ूगररएको हो । र्सै व्र्वस्था अनसुार 

सङ्ि, प्रदशे र स्थानीर् िह गरी िीन िहको सङ्िीर् संरचना तनमायण गररएको छ । सोही क्रममा तव.सं. २०७३ सालमा 

गिन भएका ७५३ वटा स्थानीर् सरकारमध्र्े सल्र्ान तिल्लामा तसद्ध कुमाख गाउँपातलका गाउँ कार्यपातलकाको कार्ायलर् 

स्थापना भएको हो । शासनका मखु्र् आधारहरू सरकार, नागररक, काननु, स्रोि, भगूोल र संरचना हुन ्। र्ीमध्र्े संरचना 

पतन मह्वपणूय आधार हो, िसले प्रशासन, सङ्गिन र व्र्वस्थापनलाई व्र्वतस्थि रूपमा सञ्चालन गनय सहर्ोग गदयछ । 

  नेपालको संतवधानको प्रस्िावनाले लैङ्तगक तवभेदको अन््र् गद ैसमानपुातिक, समावेशी र सहभातगिामलूक 

तसद्धान्िका आधारमा समिामलूक समाि तनमायण गने उद्देश्र् राखेको छ । नेपालको संतवधानले लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीिालाई मखु्र्ा ध्र्ानमा राखी नागरीकको अतधकारलाई सतुनतिि गरेको छ । 

नागरीकलाई समान वंशीर् अतधकार, सरुतक्षि मािृ् व िथा प्रिनन स्वास््र् सम्बन्धी अतधकार, राज्र्का सबै तनकार्मा 

सहभातगिाको अतधकार, सम्पति िथा पाररवाररक मातमलासम्बन्धी अतधकार र तशक्षा, स्वास््र्, रोिगार िथा सामातिक 

सरुक्षामा सकारा्मक तवभेदको व्र्वस्था गरेको छ । नेपालको संतवधानले दतलि, अपाङ्गिा भएका व्र्ति िथा सामातिक 

रूपमा पछातड परेका समदुार्हरूको अतधकार संरक्षण र सामातिक न्र्ार्का लातग तवशेर् व्र्वस्था गरेको छ । संतवधानको 

धारा २४ ले छुवाछूि िथा िािीर् भेदभावलाई तनरे्ध गद ैर्सलाई दण्डनीर् अपराधका रूपमा उल्लेख गरेको छ। धारा 

४० ले दतलि र अपाङ्गिा भएका व्र्तिहरूका लातग संतवधानको धारा ४२ ले सामातिक न्र्ार्को हक अन्िगयि समावेशी 

तसद्धान्िका आधारमा राज्र्का सबै संरचनामा समान सहभातगिा, पहुचँर्िु वािावरण, तशक्षा, स्वास््र् र रोिगारीका 

अवसर सतुनतिि गरेको छ । संतवधानको धारा १८ ले सबै नागररक काननुको दृतिमा समान हुने र कुन ैपतन आधारमा 

भेदभाव गनय नपाइने व्र्वस्था गरेको छ ।  

र्स संवैधातनक व्र्वस्थालाई व्र्वहारमा कार्ायन्वर्न गनय तसद्ध कुमाख गाउँपातलकाले सामातिक समावेशीकरणलाई 

प्राथतमकिामा राख्द ै तवतभन्न लैङ्तगकमैत्री, अपाङ्गिा भएका व्र्तिमैत्री िथा समावेशी कार्यक्रमहरू ििुयमा गरी 

कार्ायन्वर्न गद ैआएको छ । गाउँपातलकामा लैङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण (लैससास) को वियमान 

अवस्था पतहचान गरी सधुारका के्षत्रहरू तनधायरण गनयका लातग र्ो लैङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण 

परीक्षण प्रतिवेदन िर्ार गररएको हो । र्स प्रतिवेदन िर्ार गने क्रममा सहर्ोग गनुयहुने तसद्ध कुमाख गाउँपातलका गाउँ 

कार्यपातलकाका सम्पणूय िनप्रतितनतधज्र्हूरू िथा कमयचारी तमत्रहरूप्रति हातदयक कृिज्ञिा व्र्ि गदयछु । लैङ्तगक समानिा 

िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण प्रतिवेदन िर्ार गने कार्यमा र्ोगदान प्रति हातदयक धन्र्वाद ज्ञापन गदयछु । 

......................  

अिुयन िंग शाह  

प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृि 
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भाग:- १ 

लैंङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणको अवधारणा 

१.१. पृष्ठभुसम 

नेपाल एक स्विन्त्र, अतवभाज्र्, सावयभौमसिा सम्पन्न, धमयतनरपेक्ष, समावेशी िथा लोकिातन्त्रक मलू्र्मा आधाररि 

समािवाद उन्मखु संिीर् लोकिातन्त्रक गणिन्त्रा्मक राज्र् हो । नेपालको संतवधानले संिीर् लोकिातन्त्रक शासन प्रणाली 

मार्य ि तदगो शातन्ि, सशुासन, तवकास र समतृद्ध हातसल गने लक्ष्र् राख्द ैलैङ्तगक समानिा र समावेशी तवकासलाई तवशेर् 

प्राथतमकिा तदएको छ । र्सले लैङ्तगक भेदभाव अन््र् गने स्पि प्रतिबद्धिा व्र्ि गनुयका साथै मतहलाको तवशेर् अतधकार 

सतुनतिि गद ैराज्र्का सबै संरचना र िहमा समानपुातिक समावेशी तसद्धान्िका आधारमा समिामूलक समाि तनमायण गने 

उद्दशे्र् राखेको छ । साथै राज्र्का सबै अंग, िह र क्षेत्रगि तक्रर्ाकलापमा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण (लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण) लाई आन्िररकीकरण, मूलप्रवाहीकरण र 

संस्थागि गने लक्ष्र् तनधायरण गररएको छ । 

संतवधानमा उल्लेतखि मौतलक हकहरू अन्िगयि धारा १६ ले सम्मानपवूयक बाँच्न पाउने अतधकार, धारा १७ ले 

स्विन्त्रिाको अतधकार, र धारा १८ ले समानिाको अतधकार सतुनतिि गरेको छ । र्ी प्रावधानहरूले सबै नागररकलाई 

काननुको दृतिमा समान व्र्वहार िथा समान संरक्षणको प्र्र्ाभतूि तदन्छन ्। साथै धमय, वणय, िाििाति, तलङ्ग, शारीररक 

अवस्था, अपाङ्गिा, स्वास््र् अवस्था, वैवातहक तस्थति, गभायवस्था, आतथयक अवस्था, भार्ा, क्षेत्र वा वैचाररक 

आस्थाका आधारमा कुनै पतन प्रकारको तवभेद गनय नपाइने व्र्वस्था गररएको छ । धारा ३८ ले मतहलालाई समान अतधकार, 

सरुतक्षि मािृ् व िथा प्रिनन स्वास््र् सम्बन्धी अतधकार, राज्र्का सबै िहमा सहभातगिा, सम्पति िथा पाररवाररक हक, 

तशक्षा, स्वास््र्, रोिगारी र सामातिक सरुक्षामा सकारा्मक तवभेदको व्र्वस्था गरेको छ । साथै, मतहला मातथ हुन ेसबै 

प्रकारका तहसंा्मक कार्यहरूलाई काननु बमोतिम दण्डनीर् बनाइएको छ । 

संतवधानले सामातिक, आतथयक िथा सांस्कृतिक रूपमा पछातड पाररएका समदुार्हरूको संरक्षण, सशिीकरण र 

तवकासका लातग तवशेर् व्र्वस्था गनय सतकने प्रावधान राखेको छ । र्समा मतहला, दतलि, आतदवासी िनिाति, मधेशी, 

थारु, मतुस्लम, अल्पसंख्र्क, सीमान्िकृि, अपाङ्गिा भएका व्र्ति, र्ौतनक िथा लैङ्तगक अल्पसंख्र्क, तकसान, श्रतमक 

िथा आतथयक रूपमा तवपन्न वगयहरू समेतटएका छन ्। सामातिक न्र्ार् सम्बन्धी हकले राज्र्का सबै िहमा समानपुातिक 

र समावेशी प्रतितनतध्व सतुनतिि गद ैिनसहभातगिा बढाउने व्र्वस्था गरेको छ । 

स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ले लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण (लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण) लाई स्थानीर् िहको कार्यके्षत्रमा समेट्द ैर्स सम्बन्धी तिम्मेवारी 

स्पि गरेको छ । वडा िहसम्म आतथयक िथा सामातिक रूपमा पछातड परेका समहूहरूको ि्र्ाङ्क संकलन गरी उनीहरूको 

उ्थानका लातग कार्यक्रम सञ्चालन गने व्र्वस्था गररएको छ । साथ ै सामातिक सद्भाव कार्म गने, बालतववाह, 
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बहुतववाह, लैङ्तगक तहसंा, छुवाछुि, दाइिो प्रथा, छाउपडी, कमलरी, बालश्रम िथा मानव बेचतबखनिस्िा कुरीति अन््र् 

गने तिम्मेवारी पतन स्थानीर् िहलाई तदइएको छ । र्ोिना ििुयमा र कार्ायन्वर्नमा मतहला, बालबातलका िथा लतक्षि 

समदुार्को सहभातगिा सतुनतिि गद ैउनीहरूलाई प्र्र्क्ष लाभ पगु्ने कार्यक्रमलाई प्राथतमकिा तदने व्र्वस्था गररएको छ । 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणको लक्ष्र् अनरुूप राज्र्ले दीियकालदतेख नै आवतधक 

र्ोिना, वातर्यक कार्यक्रम िथा नीतिगि सधुारमार्य ि र्स तवर्र्लाई प्राथतमकिामा राख्दै आएको छ । र्सै सन्दभयमा, 

स्थानीर् िहबाट सञ्चालन हनुे र्ोिना िथा कार्यक्रमलाई लैङ्तगक िथा समावेशीमैत्री बनाउन, संवैधातनक र काननुी 

दातर््व परूा गनय िथा अन्िरायतष्िर् प्रतिबद्धिा कार्ायन्वर्न गनय लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण परीक्षण िथा लेखािोखा गने व्र्वस्था गररएको छ । र्स प्रतक्रर्ा मार्य ि आवश्र्किाहरू पतहचान गरी 

कार्यर्ोिना र बिेट तनमायण गने अभ्र्ासलाई संस्थागि गररएको छ । 

र्सै अनरुूप, तसद्ध कुमाख गाउँपातलकाले आ.व. २०८१/८२ को लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण परीक्षण िथा मूलप्रवाहीकरण कार्यर्ोिनाको पनुरावलोकन गद ैवियमान अवस्थाको तवस्ििृ तवशे्लर्ण गरेको 

छ । र्स क्रममा सबल पक्ष, कमिोरी, अवसर िथा चनुौिीहरूको पतहचान गद ै आगामी तदनमा लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणलाई प्रभावकारी रूपमा मूलप्रवाहीकरण गने उद्देश्र्ले तमति २०८३ िेि २ गिे 

गाउँपातलकामा पदातधकारी िथा कमयचारीहरूको सतक्रर् सहभातगिामा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण परीक्षण सम्पन्न गररएको छ । 

१.२. गाउँपासिकाको िंसक्षप्त परिचय 

कणायली प्रदशे अन्िगयि सल्र्ान तिल्लामा अवतस्थि तसद्धकुमाख गाउँपातलका भौगोतलक रूपमा तवतभन्न स्थानीर् 

िहहरूसँग तसमाना िोतडएको छ । तसद्ध कुमाख गाउँपातलका नेपालको संतबधान २०७२ को धारा २९५ को उपधारा ९३० 

बमोतिम गतिि गाँउपातलका, नगरपातलका, स्वार्ि, संरतक्षि  वा तबशेर् के्षत्रको नाम, संख्र्ा िथा तसमाना तनधायरण 

आर्ोगको तसर्ाररसमा बनेको ७५३ वटा स्थानीर् िह मध्र्को एक हो र कणायली प्रदशे अन्िगयिको सल्र्ान तिल्लामा 

पने र्ो तसद्ध कुमाख गाउँपातलका सातवकको तसद्धेश्वरी, बाँझकाँडा र चाँदकेरेञ्िी गा.तब.स. तमलेर र्ो गाउँपातलका बनेको 

छ । सल्र्ान तिल्लाको कुल के्षत्रर्ल १९५१ बगय तकलोतमटर मध्र्े र्स गाउँपातलकाले ८९.३६ वगय तकलोतमटर क्षेत्रर्ल 

ओगटेको छ । र्स गाउँपातलकामा िम्मा ५ वटा वडामा मतहला ६८६९ र पुरूर् ६२५८ गरी िम्मा १३,१२७ िनसंख्र्ा 

रहकेो छ । पवूयमा बागचौर नगरपातलका, दतक्षणमा शारदा नगरपातलका, पतिममा बनगाड कुतपण्डे नगरपातलका िथा 

उिरमा कुमाख गाउँपातलकासँग भौगोतलक तसमाना िोतडएको र्स गाउँपातलकाको भौगोतलक अवतस्थति २८ तडग्री २४ 

तमनेट उिरी अक्षांश र ८० तडग्री २३ तमनेट पवूी दशेान्िरसम्म रै्तलएको छ । सल्र्ान तिल्लाको दोस्रो िुलो पहाड िथा 

धातमयक र पर्यटकीर् स्थल कुमाख र्सै गाउँपातलकामा पदयछ । समरुी सिह दतेख र्स पहाडको उचाइ २५३७ तमटर रहकेो 

छ । सातवकका तिमाली, ममयपररकाँडा र तसद्धेश्वरी गा.तव.स. हरूलाइ काखमा तलएको र्स रमतणर् पवयिको टुप्पामा तसद्ध 

मतन्दर छ । र्स मतन्दरमा प्र्र्ेक वर्यको तविर्ादशमी दतेख कोिाग्रि पतूणयमासम्म पिूा हुने गदयछ । कोिाग्रि पतूणयमाको 
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तदन मतन्दरदतेख कररव १ तकतम िल समथर भभुागमा सल्र्ान तिल्लाकै िुलो मेला लाग्दछ । र्तह कुमाख लेक र कुमाख 

लेकको टुप्पोमा रहकेो तसद्ध बाबाको मतन्दरलाइ संर्ोिन गरेर नै र्स गाउँपातलकाको नाम तसद्ध कुमाख रातखएको हो । 

िथापी नेपाल सरकारले स्थानीर् िह िोर्णा गदाय र्स गाउँपातलकाको नाम ढोरचौर राखेर िोर्णा गररएको तथर्ो । 

गाउँपातलकाको दोस्रो गाउँसभाले उि नाम सवयसम्मिले पररवियन गरी तमति २०७४ साल पौर् २४ गिेको नेपाल रािपत्रमा 

प्रकाशन गरी  तसद्ध कुमाख गाउँपातलका भएको हो । र्सै अनसुार तसद्धकुमाख गाउँपातलका गाउँकार्यपातलकाको कार्ायलर् 

सतहि सञ्चालनमा रहकेो छ । गाउँपातलकाका तवतभन्न सचूकहरूको वियमान अवस्था िल प्रस्ििु तचत्रमा दखेाइएको छ । 
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श्रोतः  प्रोफाइल, 

र्स गाउँपातलकामा तब.सं.२०७८ को रातष्िर् िनगणना अनुसार सल्र्ान तिल्लाको तसद्ध कुमाख गाउँपातलकाको कुल 

िनसंख्र्ा १३,१२७ रहकेो छ । िसमा मतहलाहरूको संख्र्ा ६,८६९ (५२.३%) र परुुर्हरूको संख्र्ा ६,२५८ (४७.७%) 

रहकेो छ । र्स गाउँपातलकाका ५ वटै वडाहरूको वडागि िनसंख्र्ा तववरण िल प्रस्ििु गररएको छ । 

वडा िमावेश िासवक गासविहरू कुि जनिंख्या 

वडा नं. १ बाँझकाँडा ३,२९९ 

वडा नं. २ तसद्धेश्वर (१-५) २,०२९ 

वडा नं. ३ तसद्धेश्वर (६-९) २,५९४ 

वडा नं. ४ चाँदकेरेञ्िी (१-४) २,९०३ 

वडा नं. ५ चाँदकेरेञ्िी (५-९) २,३०२ 

नोट: आतधकाररक ि्र्ांकमा कुल र्ोग १३,१२७ दतेखन्छ, िर वडागि र्ोगले १३,०२७ देखाउँछ । 

स्रोतराष्ट्रिय जनगणना :, २०७८ )केन्द्रीय तथ्याङ्क ष्ट्िभाग( 

यि गाउँपासिकामा िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण िम्बन्िी िमस्याहरु यि 

प्रकाि िहेका छन । 

• स्रोि साधन, अवसर र लाभको तविरणमा केही वगय िथा के्षत्रको समान पहुचँ सतुनतिि हुन नसकेको, साथै 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण तवशे्लर्णका लातग आवश्र्क खण्डीकृि 

ि्र्ाङ्कको अभाव रहकेो । 

• पछातड परेका तलङ्ग, वगय िथा समदुार्को आतथयक र सामातिक सशिीकरणमार्य ि रूपान्िरण गने प्रर्ास 

अपेतक्षि रूपमा प्रभावकारी हुन नसकेको िथा तनणयर् प्रतक्रर्ामा सबै वगय र समदुार्को अथयपणूय सहभातगिा 

सतुनतिि हुन नसकेको । 

• तवतभन्न लतक्षि वगय, के्षत्र र समुदार्बीच आतथयक िथा सामातिक तवकासमा उल्लेखनीर् असमानिा कार्म रहकेो 

र गाउँपातलकामा स्वीकृि लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण तनिी नवनाइएको । 

• लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण सम्पकय  व्र्ति र डेस्कको व्र्वस्था नभएको 

समन्वर्, सहकार्य, सञ्चार र अन्िरतक्रर्ामा कमीका कारण कार्ायन्वर्न प्रभावकारी हुन नसकेको ।  

• गाउँपातलकाको नीति, कार्यक्रम िथा बिेटमा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणलाई 

प्राथतमकिा तदइए पतन पर्ायि र्ोिना िथा बिेट तवतनर्ोिन हुन नसकेको ।  
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• पछातड परेका तलङ्ग, वगय, समुदार् िथा के्षत्रलाई लतक्षि गद ैकार्यक्रम िथा बिेट तवतनर्ोिन गदाय प्रार्ः एकरूप 

(blanket) दृतिकोण अपनाइएको र तवद्यमान सामातिक कुरीति िथा तवभेदिन्र् व्र्वहार न्र्नूीकरणका 

प्रर्ासहरू पर्ायि प्रभावकारी हुन नसकेको । 

१.३. िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षणको महत्व 

 

तसद्धकुमाख गाउँपातलकाले िर्ार गने आवतधक र्ोिना, वातर्यक र्ोिना, नीति, रणनीति िथा कार्यक्रमलाई लैङ्तगक 

उिरदार्ी बनाउँद ै समावेशी, समानपुातिक िथा तदगो तवकास प्रवद्धयन गनय र्ो परीक्षण मह्वपणूय मातनन्छ । र्सल े

गाउँपातलकाका तवकास अभ्र्ासहरूमा समेि आवािहीन, अतधकारतवहीन िथा आतथयक सामातिक रूपमा पछातड परेका 

वगयहरूको अतधकार सतुनतिि गनय र्ोगदान परु् र्ाउँछ । ्र्सैगरी, गाउँपातलकाद्वारा तनमायण गररने ऐन, काननू, तनर्मावली र 

कार्यतवतधहरूलाई समावेशी दृतिकोणमा सधुार गनय र्सले आधार प्रदान गदयछ । साथै, कार्यक्रम िथा लैङ्तगक उिरदार्ी 

बिेटमार्य ि वतञ्चि समहूहरूको सशिीकरणमा पतन र्सको भतूमका मह्वपणूय रहन्छ । 

र्ो परीक्षणले तवद्यमान सबल पक्ष, सधुार गनुयपने के्षत्र, समस्र्ा िथा चनुौिीहरूको पतहचान गरी समाधानका उपार्हरू 

तनधायरण गनय सहर्ोग गदयछ । र्सले तवकास प्रतक्रर्ा मार्य ि सामातिक िथा आतथयक असमानिा न्र्नूीकरण गनय समेि 

र्ोगदान परु् र्ाउँछ र तदगो तवकास लक्ष्र् हातसल गनय उपर्ोगी उपकरणका रूपमा कार्य गदयछ । र्सबाट प्राि तनष्कर्यका 

आधारमा कार्यर्ोिना िर्ार गरी कार्ायन्वर्न गनय सकेमा लैङ्तगक समानिा र सामातिक समावेशीकरणलाई प्रभावकारी 

रूपमा अति बढाउन सतकन्छ । परीक्षणका नतििा आवतधक र्ोिना, वातर्यक र्ोिना िथा नीतिगि सधुारमा समेि उपर्ोगी 

हुने भएकाले तसद्धकुमाख गाउँपातलकाले र्सलाई मह्वपणूय दस्िावेिका रूपमा तलएको छ । 

१.४. िैंङ्सगक िमानिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षणको आवश्यकिा िथा औसचत्य 

 

मलुकुमा तवद्यमान सबै प्रकारका तवभेद िथा उ्पीडनको अन््र् गद ैबहुिािीर्, बहुभातर्क, बहुधातमयक, बहुसांस्कृतिक 

िथा भौगोतलक तवतवधिार्िु तवशेर्िालाई आ्मसाि गने उद्दशे्र्सतहि तवतवधिा बीचको एकिा, सामातिक–सांस्कृतिक 

ऐक्र्बद्धिा, सतहष्णिुा र सद्भावलाई संरक्षण िथा प्रवद्धयन गनुय आवश्र्क छ । साथै, वगीर्, िािीर्, क्षेत्रीर्, भातर्क, 

धातमयक िथा लैङ्तगक तवभेद र सबै प्रकारका िािीर् छुवाछुिको अन््र् गद ैआतथयक समानिा, समतृद्ध र सामातिक न्र्ार् 

सतुनतिि गने िथा समानपुातिक, समावेशी र सहभातगिामूलक तसद्धान्िका आधारमा समिामूलक समाि तनमायण गने 

रातष्िर् संकल्पलाई साकार पानय गाउँपातलकाका संरचना, नीति तनमायण िथा र्ोिना एवं कार्यक्रमहरूलाई लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणमैत्री बनाउन ुअपररहार्य छ । 

राज्र्का रातष्िर् िथा अन्िरायतष्िर् प्रतिबद्धिा कार्ायन्वर्नका लातग स्थानीर् िहमा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरणलाई संस्थागि गनय स्पि मागयदशयन आवश्र्क भएकाले संिीर् मातमला िथा सामान्र् प्रशासन 

मन्त्रालर्ले “लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण तदग्दशयन, २०७८” िर्ार गरेको हो । 

्र्सैगरी, उि मन्त्रालर्ले िर्ार गरेको लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण सम्बन्धी तदग्दशयनले 
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स्थानीर् िहमा लैङ्तगक समानिाको वियमान अवस्थाबारे िानकारी तलन, स्थानीर् िथा रातष्िर् स्िरमा तवद्यमान समस्र्ा 

र चनुौिीहरूको पतहचान गनय, िथा गाउँपातलकाका र्ोिना र कार्यक्रमहरूको दक्षिा एवं प्रभावकाररिाको लेखािोखा र 

मलू्र्ाङ्कन गरी नीतिगि पषृ्ठपोर्ण प्रदान गने उद्दशे्र् राखेको छ । 

१.५. िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिणका उदेश्यहरु 

र्स गाउँपातलकाले स्थानीर् स्िरमा गररने सम्पणुय कृर्ाकलापहरु र तवकास र्ोिना िथा कार्यक्रमलाई लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण उिरदार्ी र तदगो बनाउन आतथयक श्रोिको सतुनििा, उपलतब्धको समिामूलक 

तविरण र उपर्ोगी बनाउन लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण पररक्षण गने उदशे्र् रहकेो छ । 

• स्थानीर् िहका संरचना र कार्यक्रमहरूमा मतहला, लतक्षि वगय िथा सीमान्िकृि समदुार्को समावेशी 

सहभातगिा सतुनतिि गद ैलैङ्तगक समानिा र मलूप्रवाहीकरणलाई सदुृढ गने । 

• लतक्षि समहूहरूको क्षमिा तवकास मार्य ि उनीहरूको सामातिक िथा आतथयक सशिीकरण गद ैस्थानीर् 

तवकास प्रतक्रर्ामा अथयपूणय सहभातगिा सतुनतिि गने । 

• सबै र्ोिना, कार्यक्रम र आर्ोिनाहरूमा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण 

दृतिकोण समावेश गरी अनगुमन िथा मलू्र्ाङ्कनलाई संस्थागि गने । 

• परीक्षणबाट प्राि तनष्कर्यका आधारमा समस्र्ा पतहचान, समाधान कार्ायन्वर्न िथा नीतिगि सधुारका लातग 

पषृ्ठपोर्ण प्रदान गने । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



लैससास परीक्षण प्रतिवदेन तसद्ध कुमाख गाउँपातलका २०८१/०८२  13 

 

भाग २ 

िैंङ्सगक िमानिा िथा िामासजक िमावेशीकिण परिक्षणको सवसि 

२.१. िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षण, िैद्धासन्िक मान्यिा 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणको लेखािोखा िथा परीक्षण तनम्न सैद्धातन्िक मान्र्िाका 

आधारमा गररएको छ । 

१. िवार्दतेहिाको तसद्धान्ि (Accountability) 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणको लेखािोखा िथा परीक्षणले र्स क्षेत्रमा भएका 

कामहरूको िवार्दतेहिा मूल्र्ाङ्कन गने र सधुारका लातग मागयदशयन प्रदान गने उद्दशे्र् राख्दछ । 

२. उिरदातर््वको तसद्धान्ि (Responsibility) 

र्स परीक्षणले लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण कार्ायन्वर्नमा सम्बतन्धि तनकार्हरूको 

तिम्मेवारी र उिरदातर््वको मूल्र्ाङ्कन गरी सधुारका लातग तदशातनदशे गदयछ । 

३. लैङ्तगक समिाको तसद्धान्ि (Gender Equity) 

मतहला र परुुर्बीच तवद्यमान असमानिालाई सम्बोधन गद ैसमिामूलक र सामातिक न्र्ार्मा आधाररि समाि तनमायणमा 

र्ोगदान परु् र्ाउने उद्दशे्र् र्स तसद्धान्िले राख्दछ । तवकासका नीति, र्ोिना िथा संस्थागि संरचनाले मतहला र परुुर्मा 

र्रक प्रभाव पाने भएकाले उनीहरूको आवश्र्किा र क्षमिाका आधारमा समिाको मूल्र्ाङ्कन र मागयदशयन गररन्छ । 

४. समावेशीकरणको तसद्धान्ि (Inclusion) 

राज्र्का तवकास िथा प्रशासतनक संरचनामा सबै वगय, िाििाति, तलङ्ग, उमेर समहू, भौगोतलक के्षत्र िथा अपाङ्गिा 

भएका व्र्तिहरूको न्र्ार्ोतचि सहभातगिा, र्ोगदान र अवसर सतुनतिि गनय र्स तसद्धान्िले मागयदशयन गदयछ । 

५. समतवकासको तसद्धान्ि (EqualDevelopment) 

समािका सबै वगय र समदुार्लाई आतथयक, सामातिक, रािनीतिक िथा मनोवैज्ञातनक तवकासका अवसरमा समान पहुचँ 

सतुनतिि गद ैसबै प्रकारका तवभेद, असमानिा, शोर्ण र तहसंाबाट मिु समिामूलक तवकास सतुनतिि गनय र्ो तसद्धान्िले 

मागयदशयन गदयछ । 

२.२. िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षणका क्षेत्रहरु ि िहहरु 

संिीर् व्र्वस्था कार्ायन्वर्न पतछ लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणलाई संस्थागि गनय संिीर् 

मातमला िथा सामान्र् प्रशासन मन्त्रालर्द्वारा िारी “लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण 

तदग्दशयन, २०७८” अनसुार सम्बतन्धि कार्यहरू सरुु गररएको छ । उि तदग्दशयन सबै गाउँपातलका िथा नगरपातलकाले 

अतनवार्य रूपमा लाग ूगनुयपने व्र्वस्था गररएको छ । 
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तवशेर्िः लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण गदाय तनम्न पाँच मखु्र् के्षत्रहरू 

समेतटने व्र्वस्था रहकेो छ । 

१. नीति, काननु िथा र्ोिना 

२. संस्थागि व्र्वस्था 

३. मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास 

४. सेवा प्रवाह 

५. सशुासन िथा उिरदातर््व 

उि तदग्दशयन (२०७८) अनुसार लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणलाई िीन चरणमा 

तवभािन गरी सम्पन्न गने व्र्वस्था गररएको छ । सोही व्र्वस्था बमोतिम तसद्धकुमाख गाउँपातलकामा समेि लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण सम्पन्न गररएको छ । 

१. ियािी चिण 

 तसद्धकुमाख गाउँपातलकाले ११ िनाको दहेार् बमोतिम लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण 

कार्ायन्वर्न सतमति गिन गररएका छ । उि सतमतिमा सदस्र्हरु र्स प्रकार छन । 

क्र.ि पदासिकािीहरु  पद 

१ अध्र्क्ष/प्रमखु       संर्ोिक 

२ उपप्रमखु/उपाध्र्क्ष सदस्र् 

३ प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृि सदस्र् 

४ सामातिक तवकास सतमतिका संर्ोिक सदस्र् 

५ कार्यपातलकाका सदस्र्हरुमध्र्ेवाट ३ िना ३ सदस्र् 

६ सामदुातर्क संि संस्थाहरुमध्र्ेबाट समावेशी प्रतितनतध्व हुने गरी संर्ोिकले 

िोकेको िीन िना 

३ सदस्र् 

७ लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण हनेे शाखाका प्रमुख

 सदस्र् सतचव 

सदस्र् सतचव 

 

िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण कायाान्वयन िसमसिको काम, किाव्य िथा 

सजम्मेवािी 

• स्थानीर् िहमा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण कार्यलाई प्रभावकारी 

रूपमा सञ्चालन गनय आवश्र्क नीतिगि तनदशेन, समन्वर् िथा सहिीकरण गने । 
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• लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण सम्बन्धी कार्यर्ोिना, कार्यक्रम िथा 

प्रतिवेदनको समीक्षा, प्रमाणीकरण र स्वीकृति प्रदान गने िथा परीक्षण प्रतक्रर्ामा सम्बतन्धि शाखा, 

पदातधकारी र सरोकारवालाबीच समन्वर् कार्म गने । 

• नीति, र्ोिना, कार्यक्रम िथा बिेटमा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण 

दृतिकोण समावेश गरी मूलप्रवाहीकरण गनय आवश्र्क मागयदशयन िथा तनणयर् गने । 

• परीक्षणबाट पतहचान भएका सबल पक्ष, सधुार गनुयपने के्षत्र, अवसर िथा चनुौिीहरूको समीक्षा गरी 

सधुारा्मक िथा संस्थागि सदुृढीकरणका लातग आवश्र्क तनदशेन तदने । 

• लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण मलूप्रवाहीकरण कार्यर्ोिना िथा परीक्षण 

प्रतिवेदन नगर कार्यपातलका समक्ष पेश गरी पाररि गने, कार्ायन्वर्नको अनगुमन गने िथा गाउँपातलकाको 

वेबसाइट मार्य ि सावयितनक गने । 

२. कायाान्वयन चिण 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण कार्ायन्वर्न सतमति गिन पिाि लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण गनय ७ िनाको लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण कार्ायन्वर्न कार्यदलको गिन गरेको छ । र्स कार्यदलका सदस्र्हरु र्स प्रकार छन । 

क्र.ि पदासिकािीहरु  नाम, थि पद 

१ उपाध्र्क्ष राम बहादरु वस्नेि संर्ोिक 

२ प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृि अिुयन िंग शाह सदस्र् 

३ तशक्षा शाखा प्रमखु प्रतिभा वली खड्का सदस्र् 

४ आ प्र शाखा प्रमखु रतवन्र वहादरु थापा सदस्र् 

५ प्रशासन शाखा प्रमुख कमल चन्द सदस्र् 

६ सचुना प्रतवतध शाखा प्रमखु तभमलाल भण्डारी सदस्र् 

७ मतहला िथा वालवातलका शाखा प्रमखु चन्रा दवेकोटा सदस्र्- सतचव 

 

यि कायाान्वयन िसमसिको काम किाव्य िथा सजम्मेवािी 

• लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण कार्ायन्वर्न सतमतिको बैिकमा सहभागी भई 

छलर्ल भएका तवर्र्वस्िकुो िानकारी 
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• लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण कार्यर्ोिना तवस्ििृ रूपमा िर्ार गरी 

सतमति समक्ष छलर्ल गराई स्वीकृि गराउने िथा सम्बतन्धि पदातधकारी र शाखालाई िानकारी गराउने । 

• स्थानीर् िहका पदातधकारी, प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृि िथा सरोकारवालाहरूसँग समन्वर् गरी परीक्षण 

कार्यलाई प्रभावकारी बनाउने । 

• परीक्षणका लातग आवश्र्क व्र्वस्थापन गने िथा सहिकिाय वा स्रोि व्र्तिको तनर्तुि र पररचालन गने । 

• सन्दभय सामग्री िथा सचूकहरूको अध्र्र्न गरी प्राथतमक र अन्र् स्रोिहरूको पतहचान गद ैआवश्र्क सचूना 

संकलन गने । 

• सचूना संकलनका उपर्िु तवतध तनधायरण गरी सोही अनसुार ि्र्ाङ्क संकलन गने । 

• नीति, र्ोिना, कार्यक्रम िथा कार्ायन्वर्नसँग सम्बतन्धि प्रमाण र आतधकाररक कागिाि संकलन गरी 

सचूकअनसुार अंक तनधायरण िथा प्रमातणकरण गने । 

• प्राथतमक स्रोिका लातग आवश्र्क परेमा स्थलगि अनगुमन गने िथा सरोकारवाला, कमयचारी र सेवाग्राहीसँग 

छलर्ल िथा अन्िवायिाय तलने । 

• तदग्दशयनअनसुार सचूक र उपसूचकका आधारमा ि्र्ाङ्क संकलन िथा प्रस्ितुिकरणका लातग आवश्र्क 

ढाँचा िर्ार गने । 

• दईु तदने कार्यशाला गोष्ठीको आर्ोिना, सहभागी व्र्वस्थापन र सञ्चालन गने । 

• कार्यशालामा सचूकहरूको प्रमाणीकरण गद ैसबल पक्ष, सधुारका के्षत्र, अवसर िथा चनुौिीहरूको तवशे्लर्ण 

गन े। 

• पतहचान भएका सधुारका के्षत्र िथा चनुौिी न्र्नूीकरणका लातग लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण मलूप्रवाहीकरण कार्यर्ोिना िर्ार गने र िर्ार भएको प्रतिवेदन लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण कार्ायन्वर्न सतमतिसमक्ष पेश गने । 

 

३. प्रसिवेदन चिण 

र्स चरणमा कार्यदलले संकतलि सचूना िथा ि्र्ाङ्कलाई सहिकिाय /स्रोि व्र्तिको सहर्ोगमा तवशे्लर्ण गरी प्रतिवेदन  

। प्रतिवेदनलाई व्र्वतस्थि र आकर्यक िर्ार गनेछ र सो प्रतिवेदन सबै सहभागीहरूको सहमतिका लातग प्रस्ििु गनेछ  

बनाउन तवतभन्न खण्डहरूमा तवभािन गररनेछ । तवशेर्िः प्रतिवेदनमा पररचर्, ि्र्ाङ्क संकलन तवतध, तवशे्लर्ण, मुख्र् 

उपलतब्ध, सबल िथा कमिोर पक्ष, मलूप्रवाहीकरण कार्यर्ोिना िथा तनष्कर्य एवं सझुाव सम्बन्धी खण्डहरू समावेश 

गररनेछन ्। 
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२.३. िैंङ्सगक िमानिा िथा िामासजक िमावेशीकिण परिक्षणको सवसि प्रसक्रया िथा ििीका 

लैंङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेतशकरण पररक्षण तदग्दशयन अनरुुप लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण  पररक्षण गदाय र्ी िलका तवतभन्न तवतधहरु र औिारहरु प्रर्ोग गररएको छ 

• सन्दभय सामाग्रीको संकलन र पनुरावलोकन, 

• लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण तवर्र्मा क्षमिा अतभवतृद्ध गरी बझुाईमा 

एकरुपिा ल्र्ाउने, 

• लतक्षि समहु छलर्ल र मुख्र् व्र्तिहरुको अन्िरवािाय, 

• सरोकारवालाको तवशे्लर्ण कार्यशाला गोतष्ठ, 

• प्रश्नावली द्धारा तवतभन्न तशर्यक र उपतशर्यकहरुमा अंकभार तदने, 

• कार्यशाला गोष्ठीमार्य ि प्रदान गररएका अंकभारको ि्र्गि आधारमा छलर्ल गरी प्रमाणीकरण गने । 

• सवल, कमिोर, अवसर िथा चनुौति तवशे्लर्ण गने, र एक वर्यको लातग कार्यर्ोिना िर्ार गरी छलर्ल तवतधबाट 

सहमिी गने र गराउने । 

२.४. िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण परिक्षणमा ििंग्न हुने िहभासगहरु 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण पररक्षणमा पदातधकारीहरु र कमयचारीहरु गरी ४३ िनाले 

क्षमिा अतभबतृद्धका कार्यशाला गोतष्ठमा सतक्रर् रुपमा भाग तलएका तथए । िसमध्र्ेमा ३१ िना परुुर् र १२ िना मतहला 

तथए ।  सहभागीहरु मध्र्ेमा ३७ िना ब्रामण, के्षत्री र िकुरी वगयमा छन भने ३ िना िनिाति, २ िना दतलि मधेसी १ िना 

वगयबाट तथए । तवस्ििृ नामाबली अनसुचुी १ मा उल्लेख छ । 

िम्मा 

सहभागी 

परुुर् मतहला ब्रामण,क्षेत्री,िकुरी

  

   

िनिाति दतलि

  

मदे्यसी अपाङ्गिा र्ौतनक 

अल्पसंख्र्क 

४३ ३१ १२ ३७ ३  २ १ २ ० 

 

२.५. िैंङ्सगक िमानिा िथा िामासजक िमावेशीकिण परिक्षण िूचकहरु ि िोको अंकभाि 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणका लातग स्थानीर् सरकारको नीतिमा लैंङ्तगक 

समानिा िथा सामातिक समावेशी तवकास, लैंङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशी उिरदार्ी कार्यक्रम, आन्िररक 

संरचना र मानव संसाधन, सम्बन्ध तवस्िार र नेपाल सरकारका प्रतिवद्धिाहरु लगार्िका तवर्र् वस्ि ुसमेतटएका छन । 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणका लातग दहेार्का पाँचवटा मखु्र् सचूकहरु िथा 

अंकभारको व्र्वस्था गररएको छ । 
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क्र.स. मलू सचूकहरु अंकभार 

१. नीति, काननु, र्ोिना २० 

२. संस्थागि व्र्वस्था २० 

३. मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास २० 

४. सेवा प्रवाह    २० 

५. सशुासन िथा  उिरदार्ी्व   २० 

 

िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षणका मूि िचूकका उपिूचकहरु ि 

अंकभाि 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणका प्रमखु पाँचवटा सचूकहरु तभत्र तवतभन्न २२ वटा 

उपसचूकहरु रातखएका छन । िी उपसचूकलाई प्रि बनाउनका लातग प्र्र्ेक उपसचूकमा प्रश्नहरु रातखएका छन । समग्रमा 

र्स परीक्षणमा १०० वटा प्रश्नहरुको उपर्ोग गररएको छ । प्र्र्ेक प्रश्नको पणूायङ्क १ रहकेो छ िसमा अवस्था हरेेर ०-१ 

सम्मको अंकभार तदन सतकन्छ । उि २२ वटा उपसचूकहरु र अंकभार र्स प्रकार रहकेा छन । 

िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षणका मुख्य िथा िहायक सवषय के्षत्रहरु 

क्र. स. मखु्र् िथा सहार्क तवर्र् के्षत्रहरु अंकभार अंकभार 

१. नीति, काननु, र्ोिना  २० 

१.१. नीति, काननु, र्ोिनामा समावेशी सहभातगिा ८  

१.२. र्ोिना ििुयमा िथा कार्ायन्वर्न ८  

१.३. बिेट ििुयमा िथा कार्ायन्वर्न ४  

२ संस्थागि व्र्वस्था  २० 

२.१ कमयचारी पदातधकारी प्रतितनतध्व ४  

२.२ कार्यप्रणाली समावेशी ४  

२.३ सतमति, उपसतमति र कार्यदलमा प्रतितनतध्व ४  

२.४  तवि व्र्वस्थापन प्रणातलमा समावेतशिा ४  
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२.५ ि्र्ाङ्क संकलन िथा व्र्वस्थापन ४  

३ मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास  २० 

३.१. मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास ८  

३.२. अनौपचाररक मलु्र्, मान्र्िा र कुसस्कार तवरुद्ध िनचेिना ४  

३.३. काननुी साक्षरिा ४  

३.४. तवपद व्र्वस्थापनमा समावेतशिा ४  

४ सेवा प्रवाह     २० 

४.१. पवूायधार तवकास ४  

४.२. प्रिनन स्वास््र् ४  

४.३ तशक्षा कार्यक्रम ४  

४.४ खानेपानी िथा सरसर्ाई ४  

४.५ स्वरोिगार िथा आर् आियन र बिार व्र्वस्थापन ४  

५ सशुासन िथा  उिरदार्ी्व    २० 

५.१. सशुासन ४  

५.२. उिरदातर््व र िवार्दतेहिा ४  

५.३ सचूना िथा संचार ४  

५.४ अनगुमन िथा मलू्र्ाङ्खन ४  

५.५ समन्वर् र सम्बन्ध तवस्िार ४  

 कुल िम्मा  १०० 

 उपशीर्यकहरुको पिुर्ाईको लातग प्र्र्ेकमा व्र्ाख्र्ान गरीएको छ । अंक भार तदने िररका र्स प्रकार छन । 
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• र्तद अवस्थाको तववरणमा राम्रो भएमा र प्रमाणीकरणको आधार भएमा अंक १ तदने, 

• र्तद अवस्थाको तववरणर र प्रमाणीकरणको आधार पतन मध्र्म भएमा अंक ०.५ र  

• र्तद अवस्थाको तववरणमा सधुार गनुय पने दतेखएमा वा व्र्ाख्र्ानमा हुद ैनभएमा अंक ० तदने । 
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भाग ३ 

िैंङ्सगक िमानिा िथा िामासजक िमावेशीकिण परिक्षणवाट आएको उपिब्िी 

३.१. िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण परिक्षणको मखू्य उपिब्िीहरु 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण पिाि तसद्धकुमाख गाउँपातलकाबाट सञ्चालन 

भइरहकेा तवतभन्न तक्रर्ाकलापहरूमा लैङ्तगक संवेदनशीलिाको अवस्था अध्र्र्न गरी आवश्र्क पषृ्ठपोर्ण प्रदान 

गररएको छ । गाउँपातलकाले अवलम्बन गद ै आएका लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण 

सम्बन्धी नीति िथा कार्यक्रमहरूको अन्िराल तवशे्लर्ण गरी सधुार िथा सदुृढीकरणका लातग नर्ाँ कार्यर्ोिना समेि िर्ार 

गररएको छ । र्स परीक्षणले आगामी तदनमा तसद्धकुमाख गाउँपातलकालाई लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरणमैत्री बनाउन थप सशतिकरणका कार्यक्रमहरू सञ्चालन गने तदशामा मागयदशयन प्रदान गरेको छ । समग्रमा 

परीक्षण पिाि तनम्न उपलतब्ध िथा प्रातिहरू पतहचान भएका छन ्। 

• लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणका क्रममा गाउँपातलकाबाट सञ्चालन 

भइरहकेा तवतभन्न नीति, र्ोिना, कार्यक्रम िथा गतितवतधहरूमा लैङ्तगक िथा सामातिक समावेशीकरणको 

अवस्थाको वस्िगुि मूल्र्ाङ्कन गररएको छ, िसले वियमान अवस्थाको स्पि तचत्र प्रदान गरेको छ । 

• गाउँपातलका स्िरमा अवलम्बन हुदँ ै आएका लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण 

सम्बन्धी नीति, रणनीति िथा कार्यक्रमहरूको अन्िराल तवशे्लर्ण (Gap Analysis) गरी सधुार आवश्र्क 

क्षेत्रहरू पतहचान गररएको छ । 

• परीक्षण प्रतक्रर्ाबाट गाउँपातलकामा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणलाई 

पररर्ोिनागि होइन, प्रणालीगि तवर्र्का रूपमा हनेुयपने आवश्र्किा स्पि रूपमा उिागर भएको छ । 

• तनणयर् प्रतक्रर्ामा मतहलाको सहभातगिा, लतक्षि समहूको प्रतितनतध्व, र समावेशी अभ्र्ासका सन्दभयमा भएका 

सकारा्मक प्रर्ासहरू पतहचान िथा दस्िावेिीकरण गररएको छ । 

• Gender Responsive Budgeting (GRB), समावेशी सेवा प्रवाह, संरक्षण संर्न्त्र िथा सचूक व्र्वस्थापन 

िस्िा तवर्र्हरूमा संस्थागि सधुार आवश्र्क पने ि्र्हरू प्रमाणका आधारमा प्रस्ििु गररएको छ । 

• नीति, प्रणाली, मानव संसाधन र कार्ायन्वर्न बीचको सम्बन्ध कमिोर भएको कारण केही सूचकहरूमा शनू्र् वा 

न्र्नू प्रािाङ्क दतेखएको अवस्था स्पि रूपमा तवशे्लर्ण गररएको छ । 

• लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणले गाउँपातलकाका िनप्रतितनतध िथा 

कमयचारीहरू बीच लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणप्रतिको संवेदनशीलिा र बझुाइ 

अतभवतृद्ध गनय सहर्ोग परु् र्ाएको छ । 

• परीक्षणको नतििाका आधारमा गाउँपातलकाका लातग र्थाथयपरक, सन्दभय अनकूुल र कार्ायन्वर्न र्ोग्र् सधुार 

कार्यर्ोिना िर्ार गररएको छ । 
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• आगामी तदनमा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणलाई र्ोिना, बिेट, सेवा प्रवाह र 

अनगुमन प्रणालीसँग िोड्द ैदीियकालीन रूपमा संस्थागि गनुयपने स्पि मागयदशयन परीक्षणले प्रदान गरेको छ । 

• समग्रमा, लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणले तसद्धकुमाख गाउँपातलकालाई 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणमैत्री स्थानीर् सरकारको रूपमा सदुृढ बनाउने 

तदशामा िोस आधार िर्ार गरेको छ । 

• मतहला तवरुद्ध हुने सबै प्रकारका भेदभाव उन्मलुन गने महासतन्ध -CEDAW कार्ायन्वर्नका लातग िर्ार गररएको 

रातष्िर् कार्यर्ोिना र संर्िु राष्िसंिीर् सरुक्षा परीर्दबाट पारीि प्रस्िाव नं. १३२५ र १८२० को कार्ायन्वर्न 

रातष्िर् कार्यर्ोिनामा स्थानीर् सरकारको तिम्मेवारी भनी उल्लेख गरेका कार्यक्रमहरुमा पतन रकम तवतनर्ोिन 

गररएको छैन  ।  

• गाउँपातलकाले लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण सम्वतन्ध केही नीति रणनीति िथा 

कार्यतवतधहरु तमति मलाइ  गिे पाररि गरेिा पनी कार्ायन्वर्नमा आएको दखे्दनै । 

३.२. िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षणबाट प्राप्त अंकभाि 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण पररक्षण गदाय कार्यतवतधमा उल्लेख गररए अनसुार प्रमखु 

तवर्र्हरु, सचुकहरुको व्र्ाख्र्ा र प्रमाणीकरणको आधारमा समहूगि छलर्ल पिाि अंक तदई लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण गररएको छ िस्को कुल प्रािाक अंक ५३ रहकेो छ । मखू्र् सचूक र 

उपसचूक अनसुार प्राि अंकहरु र्स प्रकार छनः 

 

क्र. स. मखु्र् िथा सहार्क तवर्र् के्षत्रहरु अंकभार अंकभार 

१. नीति, काननु, र्ोिना  20 

१.१. नीति, काननु, र्ोिनामा समावेशी सहभातगिा 8 5 

१.२. र्ोिना ििुयमा िथा कार्ायन्वर्न 8 5.5 

१.३. बिेट ििुयमा िथा कार्ायन्वर्न 4 2.5 

२ संस्थागि व्र्वस्था  २० 

२.१ कमयचारी पदातधकारी प्रतितनतध्व 4 1.5 

२.२ कार्यप्रणाली समावेशी 4 2 
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२.३ सतमति, उपसतमति र कार्यदलमा प्रतितनतध्व 4 2.5 

२.४  तवि व्र्वस्थापन प्रणातलमा समावेतशिा 4 1.5 

२.५ ि्र्ाङ्ख संकलन िथा व्र्वस्थापन 4 2 

३ मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास  २० 

३.१. मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास 8 5 

३.२. अनौपचाररक मलु्र्, मान्र्िा र कुसस्कार तवरुद्ध िनचेिना 4 1.5 

३.३. काननुी साक्षरिा 4 2 

३.४. तवपद व्र्वस्थापनमा समावेतशिा 4 3 

४ सेवा प्रवाह     २० 

४.१. पवूायधार तवकास 4 1 

४.२. प्रिनन स्वास््र् 4 2.5 

४.३ तशक्षा कार्यक्रम 4 2 

४.४ खानेपानी िथा सरसर्ाई 4 3 

४.५ स्वरोिगार िथा आर् आियन र बिार व्र्वस्थापन 4 2.5 

५ सशुासन िथा  उिरदार्ी्व    २० 

५.१. सशुासन 4 1.5 

५.२. उिरदातर््व र िवार्दतेहिा 4 2 

५.३ सचूना िथा संचार 4 2 

५.४ अनगुमन िथा मलू्र्ाङ्खन 4 0.5 

५.५ समन्वर् र सम्बन्ध तवस्िार 4 3 
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 कुल िम्मा 100 53.5 

 

लैंङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणको मलू सचूकहरुमा नीति काननु, र्ोिनामा १३, संस्थागि 

व्र्वस्थामा ९.५, मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास ११,  सेवा प्रवाहमा ११ र सशुासन िथा उिरदातर््व ९ अंकभार 

प्राि भएको छ । िस्मा सबैभन्दा बतढ नीति, काननु, र्ोिना आएको छ भने अरु सचूकहरुमा बराबरी िस्िै प्राि भएका 

छन । तवस्ििृ मलूसचूकका अंकभार र्स प्रकार छन । 

 

 

 

 

 

 

 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण पररक्षणको प्राि अंकको तवस्ििृ तववरण अनुसचूी २ मा 

उल्लेखछ । 

३.३. िैंङ्सगक िमानिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षणको अंकभािको आिािमा माकुिी जाि, बाि 

चाटाका सचत्रहरु 

क. माकुरो िालो:- तसद्ध कुमाख गाउँपातलकाले लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण सम्बन्धी 

सचूाङ्कको अभ्र्ासमा प्राि गरेको अङ्कलाई र्हाँ सारांशमा माकुरी िालोमा प्रस्ििु गररएको छ । 

 

१ नीति कानुन, योजना  

२ संस्थागि व्यवस्था

३ मानव संसाधन िथा
क्षमिा ववकास 

४ सेवा प्रवाह 

५ सुशासन िथा 
उिरदातयत्व 

Chart Title

अंकभार
प्राप्ि अंकभार 

क्र. स.    सचुकहरु अंकभार अंकभार प्राि 

१ नीति, काननु, र्ोिना २० १३ 

२ संस्थागि व्र्वस्था २० ९.५ 

३ मानव संसाधन िथा क्षमिा तवकास २० ११ 

४ सेवा प्रवाह    २० ११ 

५ सशुासन िथा  उिरदार्ी्व   २० ९ 

  िम्मा १०० ५३.५ 
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ख. माकुरो िालो:- तसद्ध कुमाख गाउँपातलकाले लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण सम्बन्धी 

सचूाङ्कको अभ्र्ासमा प्राि गरेको अङ्कलाई र्हाँ सारांशमा २२ वटा सचुकका आधारमा माकुरी िालोमा प्रस्ििु 

गररएको छ । 

 

ग. लैङ्तक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणमा पाँचवटा तवर्र्बस्िलेु प्राि गरेको 

अङ्कभारलाई तवर्र्गि आधारमा Bar Chart मा िल प्रस्ििु गररएको छ । 

नीति कानुनमा समावेशशिा …
योजना िजुमुा िथा …

वजेट िजुमुा िथा …
कमचुारी र पदाधधकारी…

कायपु्रणाली समावेशीिा

सशमति उपसशमति र …

ववत्त व्यवस्थापन प्रणालीमा …

िथ्याङ्क संकलन िथा …
मानव संसाधन िथा क्षमिा …

अनौपचाररक मुल्य, …
कानुनी साक्षरिा

ववपद व्यवस्थापनमा …
पुवाुधार ववकास

प्रजनन स्वास्थ्य
शशक्षा कायकु्रम

खानेपानी िथा सरसफाई

स्वःरोजगार िथा आय …

सुशासन

उिरदातयत्व र जवाफदातयत्व
सुचना िथा संचार

अनुगमन िथा मुल्याङ्कन
समन्वय र सम्बन्ध ववस्िार

Chart Title

अंकभार प्राप्ि अंकभार 

0

5

10
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20

नीति कानुन, 
योजना  

संस्थागि 
व्यवस्था 

मानव संसाधन 
िथा क्षमिा 
ववकास 

सेवा प्रवाह सुशासन िथा 
उिरदातयत्व 
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Series1 Series2
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३.४. िैंङ्सगक िमानिा िथा िामासजक िमावेशीकिणको िवि पक्ष, िुिाि गनुा पने पक्ष, अविि ि 

चुनौिीहरु 

तसद्धकुमाख गाउँपातलकाको लैंङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणका सन्दभयमा गाउँपातलकाको 

सवल पक्ष िथा सधुानुय पने पक्षलाइ तवशे्लर्ण गदाय प्राि भएको सझुाव ५ वटै मलू सचुकहरुको सवल पक्ष, सधुानुय पने 

पक्ष िथा अवसर र चनुौिीहरु र्स प्रकारका छन । 

मूि िुचक १: नीसि, कानुन, योजना 

िवि पक्ष िुिाि गनुपने पक्ष अविि  चुनौिीहरु  

- गाउँपातलकाले मतहला, 

बालबातलका, ज्र्ेष्ठ 

नागररक िथा सीमान्िकृि 

समदुार् लतक्षि नीति िथा 

कार्यक्रमहरू अंगीकार 

गरेको छ । 

- लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरणसम्बन्धी 

तवर्र्हरूलाई नीति िथा 

र्ोिनामा समेट्ने प्रतिबद्धिा 

दतेखन्छ। 

- लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेतशकरणमा चासो र 

रुतच दतेखएको । 

- गाउँपातलका तवशेर् लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण 

परीक्षण कार्यतवतध िथा स्पि 

सचूक व्र्वस्थापन प्रणाली 

तवकास भइनसकेको । 

- नीति िथा र्ोिनामा समावेश 

गररएका लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण प्रावधानहरू 

कार्ायन्वर्नसँग पर्ायि रूपमा 

िोतडन नसकेको । 

- लैङ्तगक समानिा िथा 

समावेशीकरणमा कार्यक्रम र 

विेट व्र्वस्थापन हुन 

नसकेको । 

- तवद्यमान नीति िथा 

र्ोिना समेटेरस्पि 

लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा 

सामातिक 

समावेशीकरण 

कार्यतवतध र मागयदशयक 

दस्िावेि तवकासगनय 

सतकने। 

- स्थानीर् आवश्र्किा 

अनसुार लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा 

िथा सामातिक 

समावेशीकरणसचूकलाई 

संस्थागि गने अवसर। 

- समाि रुपान्िरणको 

लागी प्रर्ायि अवसर 

भएको । 

- नीति कागिमै सीतमि हुने 

र व्र्वहारमा नदतेखने 

िोतखम। 

- र्ोिना ििुयमा प्रतक्रर्ामा 

लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरणलाई 

अतनवार्य बनाउने काननुी 

िथा प्रतक्रर्ागि चनुौिी। 

- तसतमि स्रोि साधनवाट 

अपेतक्षि काम गनयकोलागी 

प्रार्ायि विेट नहुन ु। 

 

 

१. नीसि, कानुन िथा योजना के्षत्र (० / ०.५ प्राप्ताङ्क) 

सवशे्लषण 

र्स के्षत्रमा ० वा ०.५ प्रािाङ्क आएका सचूकहरू मखु्र्ि गाउँपातलका तवशेर् लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण परीक्षण कार्यतवतध, सचूक व्र्वस्थापन प्रणाली िथा GRB कोतडङलाई अतनवार्य बनाउने 
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स्पि नीति संरचना नहुनसँुग सम्बतन्धि छन ् । नीति र र्ोिनामा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरणको उल्लेख भए िापतन तिनलाई मापनर्ोग्र् बनाउने सचूक, तिम्मेवारी र कार्ायन्वर्न संरचना तवकास 

नभएकाले परीक्षणमा पणूायङ्क प्राि हुन सकेको छैन । 

यििे के िंकेि गछा? 

• प्रतिबद्धिा छ, िर institutional framework कमिोर 

• लामो समर्सम्म र्ही अवस्था रह ेनीति कागिमै सीतमि हुने िोतखम 

मूि िुचक २: िंस्थागि व्यवस्था 

िवि पक्ष िुिाि गनुपने पक्ष अविि  चुनौिीहरु  

- उपभोिा सतमति, तवतभन्न 

सतमति िथा संर्न्त्रहरूमा 

मतहलाको सहभातगिा 

सतुनतिि गररएको छ। 

- मतहला, बालबातलका 

िथा ज्र्ेष्ठ नागररक हनेे 

संरचना र संर्न्त्र 

तक्रर्ाशील दतेखन्छ। 

- समािका हरेक संर्न्त्रमा 

मतहलाहरुको सहभागीिा 

हुने गरेको  

- प्रतितनतध्व भए पतन तनणयर् 

प्रतक्रर्ामा अथयपणूय सहभातगिा 

सधैं सतुनतिि हुन सकेको छैन। 

- लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरणसम्बन्धी स्पि 

तिम्मेवारी िोतकएको एकीकृि 

संरचना कमिोर दतेखन्छ । 

- सहभागीिा अनसुार उि काम 

प्रतििवार्दतेहिा कमिोर 

दतेखन्छ । आरु्ले गरेको काम 

प्रति अनतवज्ञ हुन ु। 

- तवद्यमान संरचनालाई 

सदुृढ बनाईलैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा 

िथा सामातिक 

समावेशीकरण focal 

person वा सतमति 

सशि बनाउन सतकने। 

- संस्थागि क्षमिालाई 

लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा 

सामातिक 

समावेशीकरण-मैत्री 

शासनिर्य  उन्मखु 

गराउने अवसर। 

- सहभागी भएको 

क्षेत्रमा तिम्मेवार र 

िवार्दहेीको अवसर। 

- प्रतितनतध्व 

औपचाररकिामा मात्र 

सीतमि हुने सम्भावना। 

- संस्थागि समन्वर् 

कमिोर भए लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा 

िथा सामातिक 

समावेशीकरणकार्य 

fragmented हुन े

िोतखम। 

- मतहलाहरुलाइ लामो 

समर् दतेख िरार्सी 

काममा मात्र तसतमि 

गररएको कारण वातहर 

खलेुर आफ्ना धारण र 

तवचार राख्नेमा चनुौिी 

 

२. िंस्थागि व्यवस्था के्षत्र (० / ०.५ प्राप्ताङ्क) 

सवशे्लषण 

संस्थागि संरचना तवद्यमान भए िापतन ० वा ०.५ प्रािाङ्क आएका सचूकहरूमा लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 
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सामातिक समावेशीकरण focal role नहुन,ु तिम्मेवारी तवभािन नहुन ुिथा संस्थागि कार्यसम्पादन मापन नगनुय प्रमखु 

कारण रहकेो दतेखन्छ । प्रतितनतध्व भए पतन ्र्सको प्रभाव र पररणाम अतभलेखमा नदतेखँदा परीक्षणमा न्र्नूाङ्क 

आएको हो । 

यििे के िंकेि गछा? 

• संरचना छ िर कार्यप्रणाली कमिोर 

• Institutional leadership तबना लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण तदगो 

नहुने अवस्था 

मूि िुचक ३: मानव िंिािन िथा क्षमिा सवकाि 

िवि पक्ष िुिाि गनुपने पक्ष अविि  चुनौिीहरु  

- मतहला िथा लतक्षि समहूका 

लातग क्षमिा तवकास, 

सशतिकरण र िातलम 

कार्यक्रमहरू सञ्चालनमा 

रहकेा छन ्। 

- क्षमिा तवकास कार्यक्रममा 

सामातिक रूपमा बतहष्करणमा 

परेका समहूलाई प्राथतमकिा 

तदने अभ्र्ास दतेखन्छ । 

- मतहला िथा लतक्षि समहुमा 

तवस्िारै नेिृ् वदार्ी चेिनाको 

तवकास भएको दतेखन्छ ।  

- कमयचारी िथा 

िनप्रतितनतधका लातग 

भतूमका अनुसार लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण 

क्षमिा तवकास र्ोिना 

नदतेखएको । 

- लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण ज्ञानलाई 

र्ोिना, बिेट िथा सेवा 

प्रवाहमा प्रर्ोग गने अभ्र्ास 

कमिोर । 

- नेिृ् वदार्ी भतुमका वढाउन 

थप कार्यक्रम हुनपुने । 

- लतक्षि र 

भतूमकामखुी क्षमिा 

तवकास कार्यक्रम 

तवकास गनय सतकने। 

- कमयचारी िथा 

िनप्रतितनतधलाई 

लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा 

सामातिक 

समावेशीकरण 

champions को 

रूपमा तवकास गने 

अवसर । 

- समािको नेिृ् वको 

अवसर 

- िातलम कार्यक्रम 

एकपटकको कार्यक्रममा 

सीतमि हुने िोतखम। 

- तनरन्िर क्षमिा तवकासका 

लातग स्रोि र समर् 

व्र्वस्थापन। 

- मतहला िथा लतक्षि 

समहुको परम्परागि 

सामातिक पररवेशवाट 

पररवियन हुन चनुौिी 

 

३. मानव िंिािन िथा क्षमिा सवकाि के्षत्र (० / ०.५ प्राप्ताङ्क) 

सवशे्लषण 

र्स के्षत्रमा ० वा ०.५ प्रािाङ्क आउनकुो मुख्र् कारणभूतमका-आधाररि (role-specific) लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण क्षमिा तवकास र्ोिना नहुन ुहो । िातलमहरू सञ्चालन भए पतन िी र्ोिना 

तनमायण, बिेट कोतडङ, सेवा तडिाइनसँग प्र्र्क्ष िोतडन नसक्दा परीक्षणका सचूकहरू परूा हुन सकेनन ्। 
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यििे के िंकेि गछा? 

• ज्ञान छ िर प्रर्ोग प्रणालीमा छैन 

• क्षमिा तवकासलाई formal system मा नल्र्ाएसम्म सधुार सीतमि रहने 

 

मूि िुचक ४: िेवा प्रवाह 

िवि पक्ष िुिाि गनुपने पक्ष अविि  चुनौिीहरु  

- सेवा सतुवधामा पहुचँ 

नभएका समदुार्हरूका 

लातग िमु्िी तशतवर िथा 

वडास्िरबाट सेवा प्रवाह 

गररएको छ। 

- मतहला, बालबातलका िथा 

तहसंामा परेका व्र्तिका 

लातग एकद्वार संकट 

व्र्वस्थापन केन्र 

सञ्चालनमा रहकेो छ । 

- लतक्षि वगयलाई चेिनामलुक 

कार्यक्रम रातखएको ।  

- सावयितनक पवूायधार 

(शौचालर्, भवन आतद) 

पणूय रूपमा लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक 

समावेशीकरण-मैत्री 

नभएको। 

- LGBTIQ+ िथा 

अपाङ्गिा भएका व्र्तिको 

आवश्र्किा अनसुार सेवा 

संरचना कमिोर। 

- लतक्षि वगयले प्राि गरेको 

ज्ञान तसपलाई 

सामातिकीकरण गनुयपने । 

- समावेशी सेवा प्रवाह 

मापदण्ड लाग ू गरी 

गाउँपातलकालाईनमुना 

सेवा प्रदार्कबनाउन 

सतकने। 

- पवूायधार तवकास 

र्ोिनामा लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक 

समावेशीकरणमखु्र्धारमा 

ल्र्ाउने अवसर । 

- लतक्षि वगयले खेल्ने 

सकारा्मक भतुमकाले 

समािमा पररवियनको 

सन्दशे तदन्छ । 

- भौगोतलक िथा 

वडागि रूपमा सेवा 

पहुचँ असमान रहन।ु 

- समावेशी पवूायधार 

तवकासका लातग 

अतिररि लगानी 

आवश्र्क हुन।ु 

- लतक्षि वगयहरुलाई 

आफ्नो स्थान वा मातथ 

उि्नेमा अतल समस्र्ा 

दतेखन्छ । 

 

४.िेवा प्रवाह के्षत्र (० / ०.५ प्राप्ताङ्क) 

सवशे्लषण 

सेवा प्रवाह के्षत्रमा ० वा ०.५ अंक आउन ुतवशेर्गरी समावेशी पवूायधार (LGBTIQ+, अपाङ्गिा, सरुतक्षि िथा गोप्र् 

सेवा)सँग सम्बतन्धि सचूकहरूमा दतेखएको छ । केही वडामा सेवा पहुचँ रह ेपतन गाउँपातलका भर समान मापदण्ड 

अभाव भएकाले सचूकहरू आंतशक रूपमा मात्र परूा भएका छन ्। 

यििे के िंकेि गछा? 

• पहुचँ बढ्दो छ िर समानिा सतुनतिि छैन 
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• ‘access’ छ िर ‘inclusion’ अझै कमिोर 

मूि िुचक ५: िुशािन िथा उत्तिदासयत्व 

सवल पक्ष सधुार गनपुने पक्ष अवसर  चनुौिीहरु  

- मतहला तहसंा तवरुद्ध शनू्र् 

सहनशीलिाको नीति 

अवलम्बन गररएको छ। 

- न्र्ातर्क सतमति मार्य ि 

लैङ्तगक तहसंाका मदु्दामा न्र्ार् 

पहुचँ बढेको छ। 

- लतक्षि वगयलाई सुशासन िथा 

उिरदातर््व सम्वन्धी कार्यक्रम 

संचालन गरेको छ । 

- लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरणसम्बन्धी 

सचूना, ि्र्ाङ्क र अतभलेख 

प्रणाली पर्ायि तवकतसि हुन 

सकेको छैन। 

- आधतुनक सञ्चार 

माध्र्ममार्य ि लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक 

समावेशीकरणसचूना प्रवाह 

कमिोर। 

- लतक्षि वगय आफ्नो अतधकार 

प्रति िानकार हुनपने  

- सचूना प्रणाली 

सदुृढ गरीप्रमाणमा 

आधाररि तनणयर् 

प्रणालीतवकास गनय 

सतकने। 

- IEC र तडतिटल 

माध्र्म प्रर्ोग गरी 

नागररक 

सहभातगिा बढाउने 

अवसर। 

- लतक्षि वगय आफ्नो 

अतधकारको 

स्थातर््व हुने 

अवसर छ । 

- अतभलेख र प्रमाण नहुदँा 

भएका काम पतन 

मलू्र्ाङ्कनमा नआउने 

िोतखम। 

- उिरदातर््व प्रणाली सदुृढ 

नगरे लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा 

सामातिक 

समावेशीकरणदीगो नहुन 

सक्छ। 

- लतक्षि वगय आरै् 

समािमा अग्रसर हुनेमा 

समस्र्ा दतेखन्छ । 

 

५. िुशािन िथा उत्तिदासयत्व के्षत्र (० / ०.५ प्राप्ताङ्क) 

सवशे्लषण 

र्स के्षत्रमा ० वा ०.५ प्रािाङ्क आउनकुो मुख्र् कारणलैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण 

सम्बन्धी ि्र्ाङ्क, अतभलेख, सचूना प्रसार र अनगुमन प्रणाली कमिोर हुनहुो।काम भएका केही गतितवतधहरू पतन 

दस्िावेि र प्रमाण नहुदँा परीक्षणमा गणना हुन सकेनन ्। 

यििे के िंकेि गछा? 

• काम भर्ो िर प्रमाण छैन 

• प्रणाली तबना उिरदातर््व सदुृढ हुन सक्दनै 

िंके्षप सवशे्लषणात्मक सनष्कषा 
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लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणले दखेाउँछ तक तसद्धकुमाख गाउँपातलकामा 

प्रतिबद्धिा र संरचना तवद्यमान भए िापतन प्रणाली, क्षमिा र कार्ायन्वर्न बीच सन्ितुलि सम्बन्ध तवकास गनुयपने अवस्था 

छ । ५ वटै मलू सचूक के्षत्रहरूमा सबल पक्ष, सधुारका के्षत्र िथा अवसरहरू स्पि दतेखएका छन ्। र्ी अवसरहरूलाई 

र्ोिनाबद्ध रूपमा उपर्ोग गनय सकेमा चनुौिीहरू न्र्नूीकरण हुदँ ै गाउँपातलकाको शासन प्रणाली थप समावेशी, 

उिरदार्ी र लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण मैत्री बन्ने सम्भावना प्रबल दतेखन्छ । 

३.५. िैङ्सगक िमानिा, अपाङ्गिा िथा िामासजक िमावेशीकिण मूिप्रवासहकिण कायायोजना 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण (लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण) परीक्षणका क्रममा तसद्धकुमाख गाउँपातलकामा तवद्यमान सवल पक्ष, सधुार गनुयपने पक्ष, अवसर िथा 

चनुौिीहरूको तवशे्लर्णबाट लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणलाई नीति, र्ोिना, बिेट, 

सेवा प्रवाह िथा सशुासन प्रणालीमा मलूप्रवातहकरण गनय थप संरतचि र समर्बद्ध प्रर्ास आवश्र्क रहकेो दतेखएको 

छ। र्सै सन्दभयमा, गाउँपातलकाले लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणलाई दीगो रूपमा 

संस्थागि गनय तनम्न कार्यर्ोिना ििुयमा गरेको छ। 

मूि िुचक १ नीसि कानुन योजना प्राप्त अंकभाि  १३ 

अवस्था िुिािका िासग आवश्यक 

सक्रयाकिाप 

सक्रयाकिाप िंचािन गने सजम्मेवािी िमयावसि थप दासयत्व 

पने / 

नपने 

पहलकिाय तनणयर्किाय कार्ायन्वर्न 

किाय 

 

गाउँपातलका तवशेर् लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण परीक्षण कार्यतवतध िथा 

सचूक व्र्वस्थापन तनदतेशका तवकास 

गरी स्वीकृि गन े। 

काननु शाखा,  

म.बा.िेना 

शाखा 

कार्यपातलका 
गाउँपातल

का  

१ वर्यमा  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 

चाल ु आतथयक वर्यदतेख वातर्यक र्ोिना 

िथा कार्यक्रम तनमायण प्रतक्रर्ामा 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण दृतिकोण 

अतनवार्य रूपमा समावेश गने। 

तबर्र्गि 

सतमति, 

शाखाप्रमुख 

िथा वडा 

सतचबहरु 

कार्यपातलका  गाउँपातल

का 

१ वर्यमा 

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व नपने 
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लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण सम्बन्धी 

स्वीकृि नीति, रणनीति िथा 

कार्यतवतधहरूको तनर्तमि अनुगमन िथा 

समीक्षा गने। 

म.बा.िेना 

शाखा 

कार्यपातलका म.बा.िेना 

शाखा 
१ वर्यमा 

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 

मतहला तवरुद्ध हुने सबै प्रकारका भेदभाव 

उन्मलून सम्बन्धी महासतन्ध 

(CEDAW) िथा संर्िु राष्िसंिीर् 

सरुक्षा पररर्दक्ा प्रस्िाव नं. १३२५ र 

१८२० अन्िगयि स्थानीर् िहको 

तिम्मेवारीमा रहकेा कार्यक्रमहरूमा 

आवश्र्क बिेट तवतनर्ोिन गने। 

म.बा.िेना 

शाखा 

सामातिक 

तबकास 

सतमति 

म.बा.िेना 

शाखा 

१ वर्यमा 

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 

लतक्षि वगय िथा समदुार्को आवश्र्किा 

पतहचानका आधारमा कार्यक्रम िथा 

बिेट तवतनर्ोिन गने व्र्वस्था लाग ूगने। 

तबर्र्गि 

सतमति, 

शाखाप्रमुख 

िथा वडा 

सतचबहरु 

कार्यपातलका  गाउँपातल

का 

१ वर्यमा 

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व नपने 

मूि िुचक २ िंस्थागि व्यवस्था प्राप्त अंकभाि ९.५ 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण हनेे र्ोकल 

व्र्ति/सतमति औपचाररक रूपमा िोकी 

तिम्मेवारी स्पि गने। 

म.बा.िेना 

शाखा 

सामातिक 

तबकास 

सतमति÷प्र प्र 

अ  

म.बा.िेना 

शाखा 

आ.व.२०८२/

८३ 

थप आतथयक 

दातर््व नपने 
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मतहला िथा सीमान्िकृि समदुार्को 

तनणयर् प्रतक्रर्ामा अथयपणूय सहभातगिा 

सतुनतिि गनय संस्थागि कार्यप्रणाली सदुृढ 

गने िथा लैंतगक समानिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण (लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण) सम्बन्धी ि्र्ाङ्क 

व्र्वस्थापन र अतभलेखीकरण प्रणाली 

सदुृढ गने। 

म.बा.िेना 

शाखा र 

सचूना 

प्रतबतध शाखा  

कार्यपातलका म.बा.िेना 

शाखा र 

सचूना 

प्रतबतध 

शाखा 

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 

 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण सम्बन्धी 

कार्यक्रमहरूको कार्ायन्वर्न िथा 

प्रगतिको तनर्तमि सावयितनक समीक्षा 

गने। 

म.बा.िेना 

शाखा  

कार्यपातलका सबै शाखा 

प्रमखु िथा 

वडा 

सतचबहरु  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 

लैंतगक समानिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण (लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण) परीक्षण िथा 

मलूप्रवाहीकरण सदुृढ गनय शाखाहरूबीच 

समन्वर् र सहकार्य अतभवतृद्ध गने, 

्र्सका लातग त्रैमातसक बैिकमार्य ि 

तनर्तमि समीक्षा गने िथा अतडटका 

क्रममा आवश्र्क कागिािहरूको 

समर्मै समीक्षा र व्र्वस्थापन सदुृढ गने। 

म.बा.िेना 

शाखा 

सामातिक 

तबकास 

सतमति  

सबै शाखा 

प्रमखु िथा 

वडा 

सतचबहरु  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 
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गाउँपातलकाको संस्थागि संरचना िथा 

कार्यप्रणालीलाई लैंतगक समानिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण (लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण) मैत्री बनाउने, िथा 

आवश्र्क स्रोिसाधन र तिम्मेवारी 

सतुनतिि गने। 

म.बा.िेना 

शाखा 

कार्यपातलका वडा 

कार्ायलर्हरु 

िथा सबै 

शाखा 

प्रमखुहरु  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 

मूि िुचक ३ मानव िंिािन िथा क्षमिा सवकाि  प्राप्त अंकभाि ११ 

कमयचारी िथा िनप्रतितनतधहरूका लातग 

भतूमकाअनसुार लतक्षि लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण क्षमिा तवकास कार्यक्रम 

सञ्चालन गने। 

म.बा.िे=ना 

शाखा 

सामातिक 

तबकास 

सतमति 

सामातिक 

तबकास 

सतमति र 

सबै शाखा    

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 

कार्यस्थलमा हुने र्ौनिन्र् दवु्र्यबहार 

सम्बतन्ध आचार संतहिा बनाउने  

म.बा.िे.ना 

शाखा 

कार्यपातलका  समग्र 

गाउँपातल

का  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व नपने 

मतहला िथा सीमान्िकृि समदुार्को 

नेिृ् व तवकास िथा आतथयक 

सशिीकरण सम्बन्धी कार्यक्रम 

सञ्चालन गने । 

सबै शाखा 

िथा वडा 

कार्ायलर्  

नगरसभा  कार्यपातल

का  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 

मूि िुचक ४ िेवा प्रवाह प्राप्त अंकभाि  ११ 

सावयितनक पवूायधार िथा सेवा 

केन्रहरूलाई लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरणमैत्री मापदण्ड अनसुार 

क्रमशः सधुार गने। 

म.बा.िे.ना 

शाखा 

कार्यपातलका  र्ोिना र 

पवुायधार 

शाखा  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व नपने 

सेवा पहुचँ कमिोर के्षत्रहरूलाई 

प्राथतमकिामा राखी सरसर्ाइ िथा सेवा 

प्रवाह सधुार गने। 

म.बा.िे.ना 

शाखा 

कार्यपातलका  पवुायधार 

शाखा र 

म.बा.िे.ना 

शाखा  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 
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लैङ्तगक तहसंा, तवभेद िथा सामातिक 

कुरीति न्र्नूीकरणका लातग 

सचेिनामलूक कार्यक्रम सञ्चालन गने। 

सामातिक 

शाखा  

कार्यपातलका  सामातिक 

तबकास 

शाखा 

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 

मूि िुचक ५ िुशािन िथा उत्तिदासयत्व प्राप्त अंकभाि  ९ 

सचूना, तशक्षा िथा सञ्चार (IEC) 

कार्यक्रममार्य ि लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण सम्बन्धी िनचेिना 

तवस्िार गने। 

तशक्षा,स्वा

स््र्,सामाति

क र म.बा.िे 

ना शाखा  

कार्यपातलका  तशक्षा,स्वा

स््र्,सामा

तिक र 

म.बा.िे.ना 

शाखा  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व नपने 

र्ोिना ििुयमा िथा बिेट तवतनर्ोिन 

प्रतक्रर्ामा लतक्षि वगयको सहभातगिा 

अतभवतृद्ध गने। 

कार्यपातलका  कार्यपातलका  समग्र 

तसद्धकुमाख 

गाउँपातल

का  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व नपने 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरणसम्बन्धी 

कार्यक्रमहरूको कार्ायन्वर्न िथा 

प्रगतिको तनर्तमि सावयितनक समीक्षा 

िथा सामातिक परीक्षण गने। 

सामातिक 

शाखा  

कापायतलका  सामातिक 

शाखा  

आ.व.२०८३/

८४ 

थप आतथयक 

दातर््व पने 
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भाग:-४ 

४. सनष्कषा िथा िुझाव 

सनष्कषा 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण सशुासन, समावेशी तवकास र नागररक केतन्रि 

सावयितनक सेवा प्रवाहको मह्वपणूय आधार हो । र्स लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण 

परीक्षणले तसद्धकुमाख गाउँपातलकाको नीति, संरचना, प्रणाली, सेवा प्रवाह िथा व्र्वहारमा लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणको तवद्यमान अवस्थाको वस्िगुि मूल्र्ाङ्कन गरी सवल पक्ष र सधुार गनुयपने 

क्षेत्रहरू स्पि रूपमा उिागर गरेको छ । परीक्षणबाट के दतेखन्छ भने केही सकारा्मक अभ्र्ासहरू भए िापतन 

गाउँपातलका-तवशेर् लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण प्रतक्रर्ा, GRB कोतडङ, 

समावेशी पवूायधार, सरुक्षासम्बन्धी आचारसंतहिा िथा सचूना प्रणाली अझै पर्ायि रूपमा संस्थागि हुन बाँकी रहकेो छ 

। 

िुझाव 

तसद्ध कुमाख गाउँपातलकामा सम्पन्न लैङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणबाट प्राि नतििा, 

अङ्कभार, सवल पक्ष िथा सुधार गनुयपने के्षत्रहरूको तवशे्लर्णका आधारमा समावेशी, उिरदार्ी िथा तदगो स्थानीर् 

शासन प्रणाली सदुृढ गनय तनम्न सझुावहरू प्रस्ििु गररन्छन ्। 

• नेपालको संतवधान, स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ िथा समावेशी तवकाससम्बन्धी रातष्िर् 

नीतिहरूको ममयअनसुार नीति, काननु, र्ोिना िथा कार्यक्रम ििुयमा प्रतक्रर्ामा मतहला, दतलि, िनिाति, 

अपाङ्गिा भएका व्र्ति, लैङ्तगक िथा र्ौतनक अल्पसंख्र्क, ज्र्ेष्ठ नागररक िथा अन्र् सीमान्िकृि 

समदुार्को अथयपणूय सहभातगिा सतुनतिि गनुयपदयछ । 

• लतक्षि वगयको वास्ितवक आवश्र्किा, प्राथतमकिा र अतधकारका आधारमा समावेशी र्ोिना िथा 

उिरदार्ी बिेट ििुयमा गरी प्रभावकारी कार्ायन्वर्न गनुयपदयछ । 

• लैङ्तगक, सामातिक, अपाङ्गिा िथा अन्र् समावेशीकरणसम्बन्धी ि्र्ाङ्कको तनर्तमि सङ्कलन, 

व्र्वस्थापन, तवशे्लर्ण, अतभलेखीकरण िथा अद्यावतधक गने संस्थागि प्रणाली तवकास गनुयपदयछ । 

• बालतववाह, छुवाछूि, लैङ्तगक तहसंा, िरेल ुतहसंा, तवभेद िथा अन्र् सामातिक कुरीति र कुसंस्कारतवरुद्ध 

तनरन्िर िनचेिनामलूक कार्यक्रम सञ्चालन गनुयपदयछ । 

• तवपद ्िोतखम न्र्नूीकरण िथा व्र्वस्थापनका सम्पणूय चरणहरूमा मतहला, अपाङ्गिा भएका व्र्ति, ज्र्ेष्ठ 

नागररक िथा अन्र् िोतखमर्ुि समदुार्को समान िथा प्रभावकारी सहभातगिा सतुनतिि गनुयपदयछ । 

• स्वरोिगार, उद्यमशीलिा तवकास, आर्आियनका अवसर तसियना िथा कृतर् उ्पादनको बिार 

व्र्वस्थापनलाई प्राथतमकिा तदई आतथयक सशिीकरणका कार्यक्रम सञ्चालन गनुयपदयछ । 
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• लैङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणलाई तनर्तमि रूपमा सञ्चालन गरी प्राि 

नतििाका आधारमा सधुारा्मक कार्यर्ोिना तनमायण िथा कार्ायन्वर्न गनुयपदयछ । 

• सचूना प्रवाह प्रणालीलाई थप प्रभावकारी बनाउँद ैलैससाससम्बन्धी नीति, काननु, कार्यतवतध, प्रतिवेदन िथा 

तनणयर्हरू सावयितनक गरी गाउँपातलकाको वेबसाइट िथा तडतिटल माध्र्ममार्य ि तनर्तमि रूपमा 

अद्यावतधक गनुयपदयछ । 

• लैससास प्रवद्धयनका लातग प्र्र्ेक आतथयक वर्यमा पर्ायि िथा लतक्षि बिेट तवतनर्ोिन गरी कार्ायन्वर्न िथा 

अनगुमन प्रणालीलाई सदुृढ गनुयपदयछ । 

• वातर्यक कार्यर्ोिनाको तनर्तमि समीक्षा गरी सम्पन्न हुन नसकेका कार्यक्रमहरूको कारण तवशे्लर्ण गरेर 

आवश्र्क कार्यक्रमलाई आगामी वर्यमा तनरन्िरिा तदनपुदयछ । 

• िनप्रतितनतध, कमयचारी िथा सरोकारवालाहरूलाई लैङ्तगक समानिा, सामातिक समावेशीकरण, 

अपाङ्गिा अतधकार िथा मानव अतधकारसम्बन्धी तनर्तमि अतभमुखीकरण िथा क्षमिा तवकास कार्यक्रम 

सञ्चालन गनुयपदयछ । 

• कार्यर्ोिना कार्ायन्वर्नको तनर्तमि अनुगमन िथा मूल्र्ाङ्कनका लातग स्पि तिम्मेवारीसतहि सम्बतन्धि 

शाखा, सतमति वा पदातधकारी िोक्नपुदयछ । 

• लैससाससम्बन्धी छुटै्ट नीति, रणनीति िथा काननुी व्र्वस्था तनमायण गरी GESI Desk स्थापना िथा GESI 

कार्ायन्वर्न सतमति गिन गरी प्रभावकारी रूपमा पररचालन गनुयपदयछ । 

• तदगो तवकास लक्ष्र् (SDGs) तवशेर्गरी लक्ष्र् नं. ५ (लैङ्तगक समानिा), लक्ष्र् नं. १० (असमानिा 

न्र्नूीकरण) िथा लक्ष्र् नं. १६ (उिरदार्ी संस्थाहरू) लाई स्थानीर्करण गरी सोअनुरूप बिेट िथा कार्यक्रम 

सञ्चालन गनुयपदयछ । 

• िरेल ुतहसंा, लैङ्तगक तहसंा िथा तवभेदका िटनाहरू न्र्नूीकरण गनय रोकथाम, संरक्षण िथा प्रतिकारसम्बन्धी 

कार्यक्रम सञ्चालन गरी तहसंामिु वडा िथा गाउँपातलका िोर्णा गने िर्ारी गनुयपदयछ । 

• गाउँपातलका तवशेर् लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण (GEDSI) परीक्षण 

कार्यतवतध तवकास गरी सचूकहरूलाई स्थानीर् सन्दभयअनकूुल िथा पररणाममखुी बनाउनपुदयछ । 

• र्ोिना, बिेट, कार्ायन्वर्न िथा प्रतिवेदन प्रणालीमा Gender Responsive Budgeting (GRB) 

कोतडङलाई अतनवार्य रूपमा लाग ूगरी लैङ्तगक उिरदार्ी बिेट व्र्वस्थापनलाई संस्थागि गनुयपदयछ । 

• PSEAH (Protection from Sexual Exploitation, Abuse and Harassment) िथा बाल 

संरक्षणसम्बन्धी आचारसंतहिा तनमायण गरी कार्ायन्वर्नमा ल्र्ाउनपुदयछ िथा कार्ायलर् र सेवा केन्रहरूमा 

स्पि रूपमा प्रदशयन गनुयपदयछ । 

• सावयितनक भवन, पवूायधार िथा सेवा प्रवाह प्रणालीलाई मतहला, अपाङ्गिा भएका व्र्ति, ज्र्ेष्ठ नागररक, 

LGBTIQ+ समदुार् िथा अन्र् संवेदनशील समहूका लातग पहुचँर्ोग्र् र समावेशी बनाउन आवश्र्क 

मापदण्ड अपनाउन ुपदयछ । 
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• सरसर्ाइ, सरुतक्षि खानेपानी, स्वास््र् िथा आधारभिू सेवा प्रवाह सधुारलाई प्राथतमकिामा राखी लतक्षि 

समदुार्मैत्री कार्यक्रम सञ्चालन गनुयपदयछ । 

• लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा अतधकार िथा सामातिक समावेशीकरणसम्बन्धी सचूना, अतधकार िथा 

सेवाका तवर्र्मा सामातिक सञ्िाल, स्थानीर् एर्एम, सामुदातर्क सञ्चार माध्र्म िथा िनप्रतितनतध 

मार्य ि प्रभावकारी िनचेिना अतभवतृद्ध गनुयपदयछ । 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण स्थानीर् सशुासन, सामातिक न्र्ार् िथा तदगो 

तवकासका आधारभिू पक्षहरू हुन ्। प्रस्ििु सझुावहरूको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नबाट तसद्ध कुमाख गाउँपातलकाले 

समावेशी, उिरदार्ी, न्र्ार्पणूय िथा तदगो तवकासको लक्ष्र् हातसल गनय मह्वपणूय र्ोगदान पुर् र्ाउने अपेक्षा गनय 

सतकन्छ । 

५. िमग्र अविोकन िथा प्रमुख िन्देश 

र्स लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणले तसद्धकुमाख गाउँपातलकामा लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण सम्बन्धी केही सकारा्मक अभ्र्ासहरू तवद्यमान रहकेो दखेाए 

िापतन िी अभ्र्ासहरूलाई थप व्र्वतस्थि, संस्थागि िथा पररणाममुखी बनाउनपुने आवश्र्किा स्पि रूपमा उिागर 

गरेको छ । परीक्षणका क्रममा गाउँपातलकाको नीति, संरचना, प्रणाली, सेवा प्रवाह िथा व्र्वहारमा लैङ्तगक समानिा, 

अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणको अवस्थाको वस्िगुि तवशे्लर्ण गदाय लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरणप्रतिको प्रतिबद्धिा भए पतन िी नीतिहरूलाई व्र्वहारमा उिाने स्पि प्रतक्रर्ा, कार्यतवतध, 

तिम्मेवारी तनधायरण िथा क्षमिा तवकासबीच अपेतक्षि समन्वर् कार्म हुन नसकेको दतेखएको छ । र्सले गाउँपातलकामा 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण कार्ायन्वर्न अझै पतन प्रणालीगि रूपमा संस्थागि नभई 

केही हदसम्म पररर्ोिनागि वा व्र्तितनभयर अवस्थामै रहकेो संकेि गदयछ । 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणको क्रममा पतहचान गररएका सधुारका के्षत्रहरू 

तवशेर्गरी गाउँपातलका तवशेर् लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षण कार्यतवतधको 

अभाव, Gender Responsive Budgeting (GRB) कोतडङको अतनवार्य कार्ायन्वर्न नहुन,ु र्ौन शोर्ण, दवु्र्र्वहार 

िथा हरैानी तनवारण (PSEAH) िथा बाल संरक्षणसम्बन्धी आचारसंतहिा पर्ायि रूपमा संस्थागि नहुन,ु सावयितनक 

पवूायधारमा LGBTIQ+ िथा अपाङ्गिा भएका व्र्तिको आवश्र्किा अनुसारको समावेशी व्र्वस्था कमिोर रहन,ु 

संवेदनशील सेवाका लातग गोप्र् िथा सरुतक्षि कक्षको अभाव, सरसर्ाइ िथा सेवा पहुचँको अपर्ायििा, िथा लैङ्तगक 

समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणसम्बन्धी सचूना र िनचेिना प्रवाह अपेतक्षि रूपमा तवस्िार हुन 

नसक्नबुाट स्पि हुन्छ । र्द्यतप र्ी अवस्थाहरूलाई केवल समस्र्ाका रूपमा नभई सधुार र सदुृढीकरणका अवसरका 

रूपमा तलन सतकने पर्ायि सम्भावनाहरू पतन परीक्षणले दखेाएको छ । 

लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण परीक्षणका क्रममा दतेखएका शनू्र् (०) वा न्र्नू (०.५) 

प्रािाङ्कहरू काम नभएको प्रमाण होइनन,् बरु नीति, प्रणाली, क्षमिा र उिरदातर््व बीचको सम्बन्ध कमिोर भएको 
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अवस्थालाई सतूचि गने संकेिका रूपमा बझु्नपुदयछ । ऐन िथा तनति नहुन,ु नीति भए पतन स्पि कार्यतवतध नहुन,ु 

कार्यतवतध भए पतन तिम्मेवारी र क्षमिा स्पि नहुन,ु िथा काम भए पतन ्र्सको प्रमाण र अतभलेख व्र्वतस्थि नहुनकुा 

कारण केही सचूकहरूमा अपेतक्षि प्रािाङ्क आउन नसकेको अवस्था परीक्षणले स्पि गरेको छ । र्सैले प्रस्ििु 

प्रतिवेदनले कमिोरी मात्र औलं्र्ाएको नभई िी कमिोरीहरू कसरी सधुार गनय सतकन्छ भन्ने व्र्ावहाररक र कार्ायन्वर्न 

र्ोग्र् मागयहरू पतन पतहचान गरेको छ । 

समग्रमा, र्स लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण (लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा 

सामातिक समावेशीकरण) परीक्षणले तसद्धकुमाख गाउँपातलकालाई वियमान अवस्थाको मलू्र्ाङ्कन सँगै आगामी 

तदनमा कुन तदशा, गति र प्राथतमकिाका साथ अति बढ्नपुने हो भन्ने स्पि मागयतनदेशन प्रदान गरेको छ । प्रतिवेदनमा 

प्रस्ििु गररएको लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरण मलूप्रवातहकरण कार्यर्ोिना िथा सधुार 

सम्बन्धी सझुावहरू समर्बद्ध, चरणबद्ध र प्रणालीगि रूपमा कार्ायन्वर्न गनय सकेमा गाउँपातलकाको नीति, र्ोिना, 

बिेट िथा सेवा प्रवाह प्रणाली थप समावेशी, उिरदार्ी, पारदशी िथा नागररक-केतन्रि बन्ने स्पि सम्भावना दतेखन्छ 

। र्स आधारमा तसद्धकुमाख गाउँपातलका लैङ्तगक समानिा, अपाङ्गिा िथा सामातिक समावेशीकरणमैत्री स्थानीर् 

सरकारको रूपमा क्रमशः सदुृढ हुदँ ैिाने तवश्वास तलन सतकन्छ ।  

 

 

 

 

 

 

अनुिुचीहरु 

अनुिूची :- १ िैङ्सगक िमानिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षणका िुचकहरु ि प्राप्ताङ्कको 

वास्िसवक अवस्था 

नोट: मलु्र्ाङ्कन गदाय राम्रो अवस्थालाई १ अंक, मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अति कमिोर अवस्थालाई ० 

अंक तदन ुपनेछ । िल तदएको िातलकामा प्र्र्ेक सचूकमा '१', '०.५', र '०' अंक पाउने अवस्था र सो को 

प्रमाणीकरणको आधार रातखएको छ । र्ी सचूकमा गररने मलू्र्ाङ्कन सामतुहक मलू्र्ाङ्कन हो । समहूमा पतहला 

सचूकमा छलर्ल गरी सोको अवस्थाबारे सहमतिमा अंक प्रदान गनुय पनेछ । लैङ्तगक समानिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण परीक्षणका सचुकहरु र प्रािाङ्कको वास्ितवक अवस्था िलको िातलकामा प्रािाङ्क सतहि प्रस्ििु 

गररएको छ । 
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स्थानीर्करण गरी  सो अनुसारको बिेट तवतनर्ोिन हुने गरे । नगरेको ? 

०-१ ०.५ 

 १५     

१
.२

.७
 

स्थानीर् िहका र्ोिना मतहला, बालबातलका िथा तपछतडएको वगय, क्षते्र र समुदार्लाई प्र्र्क्ष लाभ 

पुग्नेगरी  बने । नबनेको 

०-१ १ 

 १६     

१
.२

.८
 

स्थानीर् सरकारका उपभोिा सतमतिहरुमा लतक्षि समुहका प्रतितनतध सतहि कतम्िमा ४०% मतहलाहरूको 

सहभातगिा भए। नभएको र मुख्र् कार्यकारी पदमध्र् ेकुनै एकमा तिम्मेवारी तदए । नतदएको ? 

०-१ १ 

 १७ 
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 बिेट िथा कार्यक्रम ििुयमा गनुय भन्दा अति समुदार्का मतहला, बालबातलका अपाङ्ग िनिाति, मधेशी, 

मुतश्लम, तपछडावगय र दतलि लगार्िका सबै िाििाति र तवपन्न वगयका समूहहरूसँग बसेर समस्र्ा 

केलाउने (तवशे्लर्ण) गने गररए।नगररएको ?  

०-१ ०.५ 
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 १८     

१
.३

.२
 

स्थानीर् सरकारका क्षमिा तवकास र्ोिनामा लैङ्तगक उिरदार्ी िथा सामातिक समावेशी बिेट तनमायण  

एवं परीक्षण  तनर्तमिरुपमा गनय बिटेको व्र्वस्था गररए। नगररएको ? 

०-१  १ 

 १९     

१
.३

.३
 

पररक्षण पिाि  लैङ्तगक िथा समावेशी तवर्र्मा सुधार गनय क्षमिा तवकास कार्यर्ोिना कार्ायन्वर्नका 

लातग पर्ायि बिटे िथा कार्यक्रम बातर्यक र्ोिनामा समावशे गररए।नगररएको ? 

०-१  ०.५ 

 २०     
१

.३
.४

 
स्थानीर् सरकारको बिेट िथा कार्यक्रममा लतक्षि समूहहरूको लातग तनतिि प्रतिशि बिेट तवतनर्ोिन 

गरी उनीहरूको तहिका कार्यक्रममा समर्मैा खचय गररए।नगररएको ? (बिेट िथा कार्यकमबीच तभडान) 
 

०-१ ०.५ 
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२
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.१
 

स्थानीर् सरकारको तनणायर्क िहमा (कमयचारी।पदातधकारी) मतहलाहरूको समानरुपमा ( ५०।५० प्रतिशि) 

प्रतितनतध्व रहकेो  छ।छैन ? 

०-१  ०.५ 

 २२   

२
.१

.२
 स्थानीर् सरकारका कमयचारीहरूको पदपूतियको तनणयर् गदाय सबै िाििाति, वगय, तलङ्ग र समुदार्का बीच 

समावेशीकरण हुने गरी कमयचारीहरूको समावेशी समानुपातिक प्रतितनतध्व हुनसक्ने रणनीति तलइएको 

छ।छैन ? 

०-१ ०.५ 

 २३   

२
.१

.३
 स्थानीर् सरकारले मतहला िथा तबशेर् समुदार्लाई तबशेर् सेवा प्रदान गदाय सम्वतन्धि समुदार्को भार्ा, 

संस्कृति र रहन सहन बुझेको कमयचारी वा िनप्रतितनतध समेि समावेश गरेको कार्यटोली वा शाखा मार्य ि 

तदने गरेको।नगरेको ?  

०-१ ० 

 २४   

२
.१

.४
 िनप्रतितनतधहरू िथा कमयचारीहरूलाई कुनै क्षमिा अतभबतृद्धको अवसर प्रदान गदाय सबलैाई समान अवसर 

हुने गरी र मतहला िथा वतञ्चतिकरणमा परेको समुदार्लाई अग्रभाग प्राि हुनेगरी सकारा्मक तवभदेको नीति 

तलएको।नतलएको 

०-१ ०.५ 

२५ 
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२
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.१
 

मतहला र पुरुर्बीचको असमानिा हटाउन िथा सामातिक समावशेीकरण बढाउनको लातग स्थानीर् िहको 

तनतिि कार्यनीति छ।छैन ? 

०-१  ०.५ 

 २६   

२
.२

.२
 स्थानीर् सरकारमा लैङ्तगक तवकास हनेे इकाईको व्र्वस्था छ।छैन ? (लैङ्तगक तवकास डेस्क वा लैङ्तगक 

समानिा िथा सामातिक समावेशीकरण कार्ायन्वर्न सतमति वा र्स्िै कुनै सरंचनाको व्र्वस्था कार्यशिय र 

तिम्मवेारी तकटान सतहि गररए।नगररएको) 

०-१  ०.५ 

 २७   

२
.२

.३
 

स्थानीर् सरकारबाट  कार्ायलर्मा हुन सक्ने कुनै पतन प्रकारको दवु्र्यवहार, भदेभाब मतहला तहसंा तनर्न्त्रणको 

लातग आचार सतंहिा बनाएर लागु गररएको छ।छैन ? 

०-१  ०.५ 

 २८       

२
.२

.४
 

र्ोिना ििुयमा सतमतिलाई सुझाव तदने दस्िावेि िर्ार गदाय लैङ्तगक समानिा िथा सामातिक 

समावेशीकरण कार्ायन्वर्न सतमतिमा मतहला, बालबातलका िथा अन्र् सबै लतक्षि समुदार्को सतक्रर् 

सहभातगिा भए नभएको र र्स सतमतिले वडा िहमा र्ोिाना सम्वन्धी छलर्ल समावशेी भए नभएको 

अनुगमन गरे।नगरेको ? 

०-१  ०.५ 

२९   

स
तम

ति
, 
उ

प
स

तम
ति

 र
 क

ार्
यद
ल

म
ा 

प्र
ति

तन
तध

्व
 

    

४ 

२
.३

.१
 

स्थानीर् सरकारले गिन गने सतमति, उपसतमति र कार्यदलहरूमा मतहला िथा वतञ्चतिकरणमा परेको 

समुदार्बाट मतहला र पुरुर्को समावेशी प्रतितनतध्व हुने व्र्वस्था रह।े नरहकेो ?  

०-१ १ 

 ३०     

२
.३

.२
 

स्थानीर् सरकारले गिन गने सतमति, उपसतमति र कार्यदलहरूमा मतहला िथा वतञ्चतिकरणमा परेको 

समुदार्का प्रतितनतधहरूल ेछलर्ल िथा तनणयर् तनमायणमा स्वस्थ ढंगले भागतलन पाए।नपाएको ?  

०-१  ०.५ 
 

 ३१     

२
.३

.३
 स्थानीर् िहमा सञ्चातलि कार्यक्रमहरूको अनुगमन र समीक्षा सम्वन्धी कार्यमा स्थानीर् सरकारले गिन गने 

सतमति, उपसतमति र कार्यदलहरूले मतहला िथा वतञ्चतिकरणमा परेको समुदार्को तहिहुने गरी तवशे्लर्ण 

सतहि नीतिगि र कार्यगि सझुाव तदने गरे।नगरेको ?  

०-१  ०.५ 
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 ३२     

२
.३

.४
 

स्थानीर् सरकारले गिन गने सतमति, उपसतमति र कार्यदलहरूले मतहला िथा वतञ्चतिकरणमा परेको 

समुदार्को तहिहुने गरी तदइएका नीतिगि र कार्यगि सुझावहरुको कार्ायन्वर्न हुने गरे।नगरेको ?  

०-१  ०.५ 

३३   
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.१
 स्थानीर् िहमा मतहला तवकास, लैङ्तगक तहसँा तबरूद्ध, मतहला सीप तवकास, नेिृ् व तवकास िथा क्षमिा 

अतभबतृद्ध िस्िा तबर्र्मा स्रोि व्र्वस्थापनका लातग लातग बातर्यक आतथयक ऐनमा उल्लखेगरी छुटै्ट कोर् 

स्थापना गररएको। नगररएको ? 

०-१  ०.५ 

 ३४     

२
.४

.२
 

के आतदवासी िनिाति, दतलि अन्र् लतक्षि समुहका मतहलाहरूको तवकास र सशतिकरणको लातग 

विेटको व्र्वस्था भएको छ ? उनीहरूको आवश्र्किा अनुसार कार्यक्रम ििुयमा गररएको छ ? 

०-१ १ 

 ३५     
२

.४
.३

 
के स्थानीर् सरकारमा लैङ्तगक डेस्कको तवकासको र आवश्र्क मानवीर् श्रोिहरु लातग विेटको व्र्वस्था  

भएको छ ? सो अनुसार कार्यक्रम पतहचान गररएको  छ ? 

०-१  ० 
 

 ३६       

२
.४

.४
 

स्थानीर् सरकारले समावेशी सूचना प्रणाली व्र्वस्थापन गनय बिटेको व्र्वस्था गरे।नगरेको र कम्र्ुटरकृि 

लेखा प्रणालील ेसमावशेी क्षेत्रमा भएको बिटे िथा खचय सम्वन्धी सूचना तदने वा नतदने गरेको । 

०-१  ० 

३७   
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के स्थानीर् सरकारले आफ्नो क्षेत्रका समुदार्स्िरका आधारभिू खतण्डकृि सूचना।ि्र्ाँक संकलन िथा 

अध्र्ावतधक गने गरेको छ ? (तलङ्ग, उमेर, िाि, र आतथयक तस्थति आतद)  (गाऊं।नगर प्रोर्ाईल ) 

०-१ ० 

 ३८     

२
.५

.२
 

स्थानीर् सरकारले आफ्नो क्षेत्रका समुदार्स्िरका आधारभिू सूचना । ि्र्ाँक संकलन गदाय बेरोिगार िथा 

गररबको पतहचान गरी छुट्टाछुटै्ट नक्साङ्कन गने गर्ेको ।नगरेको (गाऊं।नगर प्रोर्ाईल) 

०-१  ०.५ 

 ३९     

२
.५

.३
 

के स्थानीर् सरकारले आफ्नो पाश्वयतचत्रमा आधाररि खण्डीकृि ि्र्ांक र सूचनालाई आधार मातन स्थानीर् 

तवकास र्ोिना ििुयमा गने गरेको छ ? 

०-१  ०.५ 

 ४०     

२
.५

.४
 

स्थानीर् सरकारले आफ्नो क्षेत्रका सामातिक सुरक्षा पाउनेहरू र पतञ्िकरणको अतभलेख व्र्वस्थापन िथा 

ि्र्ाँक अध्र्ावतधक गने गरे ।नगरेको ? 

०-१  १ 
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.१
 लैङ्तगक िथा समावेशी तवकासको लातग क्षमिा तवकास कार्यर्ोिना िर्ार गरे नगरेको र छुटै्ट तशर्यकमा 

बिेट तवतनर्ोिन भए । नभएको र र्स्िो रकम खचय गने कार्यतवतध स्वीकृि भइ कार्ायन्वर्नमा 

आए।नआएको ? 

०-१  ०.५ 

 ४

२ 

  

३
.१

.२
 स्थानीर् सरकारका पदातधकारी।कमचायरीहरूले लैङ्तगक िथा समावेशी तवकास, लैंतगक तहशंा सम्बन्धी 

िातलम तलएका छन् वा छैनन् र िातलम कार्यकममा लतक्षि समूह िथा अन्र् सबै मतहला र पुरुर्को समान 

सहभातगिा र उपतस्थति सतुनतिििा गररएको तथर्ो। तथएन ?  

०-१  ०.५ 

 ४
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३
.१

.३
 

िातलमका तवर्र् वस्िुको प्रस्िुिीकरणमा लङ्ैतगक सम्बेदनशील भार्ाको प्रर्ोग र मतहलाका 

आवश्र्किा समेतटएको र िातलमको गुणस्िर, सवेा सतुवधा सम्बन्धमा पषृ्ठपोर्ण तलने गररएको छ।छैन ?  

०-१  ०.५ 

 ४

४ 

  

३
.१

.४
 मतहला िथा लतक्षि समुहका पदातधकारीहरूको क्षमिा अतभवदृत्धका लातग तनतदयि कार्यक्रमहरू 

(प्रातबतधक िातलम, क्षमिा तवकास, नेिृ् व तवकासको िातलम, भ्रमण) छन।छैनन् ? सो अनुसारको विटे 

तवतनर्ोिन गररएको छ।छैन ?  

०-१  १ 

 ४
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३
.१

.५
 

के स्थानीर् सरकारमा लैङ्तगक समानिा िथा सामातिक समावेशी सम्वन्धी िातलम तदन िथा 

कार्यक्रमलाई कार्ायन्वर्न गनय सक्ने र्थेि मानवीर् श्रोि छन् ? (तवर्र्गि िातलम प्राि िनशति संख्र्ा) 

०-१ ०.५ 

 ४

६ 

      

३
.१

.६
 

के स्थानीर् सरकारमा मानव संसाधन तवकास केन्र वा शाखा वा इकाइको व्र्वस्था छ ? ०-१  ०.५ 
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मतहला र वतन्चतिकरणमा परेको समुदार् लतक्षि लोक सवेा आर्ोग पूवय िर्ारी कक्षा सञ्चालन कार्यक्रम 

रह ेनरहकेो र कार्ायन्वर्न भए ।नभएको (संचातलि िातलम कार्यकम संख्र्ा र उपतस्थति) 

०-१  १ 



लैससास परीक्षण प्रतिवदेन तसद्ध कुमाख गाउँपातलका २०८१/०८२  43 

 

 

 

 ४

८ 

      

३
.१

.८
 मतहला तवकासका लातग भएका बेइतिङ्ग िोर्णा पत्रका वाह्रवटा प्रतिवद्दिाहरूका बारेमा स्थानीर् 

सरकारका पदातधकारीहरू वा कमयचारीहरूलाई िानकारी छ ? सोको लातग अतभमुखीकरण गररएकोछ ? 

(कार्यकम संख्र्ा र उपतस्थति) 
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मतहला तवरुद्ध सव ैखाल ेतहसंा तनमूयल गने कार्यक्रमहरू र सो अनुसारको बिटे तवतनर्ोिन गरी कार्यक्रम 

समर्ैमा सम्पन्न गरेको छ ? (कार्यकम संख्र्ा र उपतस्थति) 

०-१  ०.५ 
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लैङ्तगक तहसँारतहि गाऊ।नगरपातलका िोर्णा गरेको छ ? (िोर्णा गरेको तमति) र मतहला तहसंा तवरुद्ध 

सून्र् सतहष्णिुा अपनाएको छ ? (िटेका िटना संख्र्ा र तलइएका तनणयर्) 

०-१  ० 
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स्थानीर् सरकारले मतहला तवरुदध् सवै खाल ेतहसंा तनमूयल गने कार्यक्रमहरू सचंालन गने गरेको छ ? 

(कार्यकम संख्र्ा र उपतस्थति िथा तनणयर् पुतस्िका) 

०-१ ० 

 ५
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 के स्थानीर् सरकारले समािमा रहकेा तवतभन्न कुसंस्कार िस्िै (िातिगि छुवाछुि, छाउपडी, बाल 

तववाह, बहु तववाह, दाइिो, आतद िस्िा सामातिक कुरीति हटाउन कार्यक्रमहरू संचालन गने गरेको छ ? 

(कार्यकम संख्र्ा र उपतस्थति) 
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स्थानीर् िहका मतहला िथा समावेशी समूहबाट तनवायतचि भएका समेि िनप्रतितनतधहरू र पातलकामा 

कार्यरि कमयचारीलाई नेपालको संतवधान, स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, अन्िर सरकार तवि 

व्र्वस्थापन ऐन, कमयचारी समार्ोिन ऐन, मुलुकी सतंहिाहरू, तबर्र्गि कानूनहरू, पातलकाले िारी 

गरेका कानूनहरू र अन्र् प्रचतलि मह्वपूणय कानूनहरूको बारेमा अतभमुखीकरण गने गरे । नगरेको ? 
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स्थानीर् िहका कार्यपातलका सदस्र्हरू, सभाका सदस्र्हरू र पातलकाका प्रमुख प्रशासकीर् अतधकृि 

लगार्ि सबै शाखा प्रमुखहरूलाई कानूनको मस्र्ौदा ििुयमा सम्वन्धी प्रतक्रर्ा र समाधान गनुय पने मूल 

समस्र्ा िथा सवाल लगार्ि मुख्र् तबर्र्वस्िुका सम्वन्धमा समर् समर्मा अतभमुखीकरण गने 

गरे।नगरेको ?  
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 के मतहलाहरूको लातग कानूनी तशक्षा सम्बन्धी कार्यक्रमहरू संचातलि भएका छन ? (िस्िैः कानूनी हक 

अतधकार, एकल मतहला, र चतेलबेटी बेचतवखन तवरुद्ध कार्यक्रम, छाउपडी प्रथा तवरुद्ध कार्यक्रम, 

र्ौनतहसँा तबरूद्धका कार्यक्रम आतदबारे अनुतशक्षण)  

०-१  १ 
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 मतहलाहरूको लातग संचातलि कानूनी तशक्षा सम्बन्धी कार्यक्रमहरू संचालनबाट के उनीहरु लाभातन्वि 

भएका छन् ? (िस्िैः कानूनी हक अतधकार, एकल मतहला, चेतलबेटी बेचतवखन तवरुद्ध कार्यक्रम, 

छाउपडी प्रथा तवरुद्ध कार्यक्रम, र्ौनतहसँा तबरूद्धका कार्यक्रम आतदबारे अनुतशक्षण र र्सको असर )  
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स्थानीर् सरकारले तवपद व्र्वस्थापन सम्वन्धी मापदण्ड, रणनीति, कार्यनीति सतहिको कार्यतवतध 

स्वीकृि गदाय मतहला िथा वतञ्चतिकरणमा परेको समुदार्सँग परामसय गरे। नगरेको र र्स्िा दस्िाबेिमा 

तसमान्िीकृि वगय र समुदार्लाई लतक्षि गरी तवशेर् राहि र मतहला पुरुर्लाई अलग अलग संरक्षणको 

प्रावधान रह।ेनरहकेो ? 

०-१  ०.५ 
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 स्थानीर्स्िरको तवपद सम्वन्धी ि्र्ाङ्क सङ्कलन, नक्साङ्कन िथा व्र्वस्थापन गदाय लाभातन्वि 

समूहमा मतहला िथा वतञ्चतिकरणमा परेको समुदार् समेिको खण्डीकृि ि्र्ाङ्क राखी आपिकालीन 

कार्य सञ्चालन िथा राहि तविरण गने गरे।नगरेको ? 
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 समुदार्मा आधाररि तवपद व्र्वस्थापन सम्वन्धी कार्यगदाय लाभातन्वि समूहमा मतहला िथा 

वतञ्चतिकरणमा परेको समुदार् समेिको सहभातगिामा उनीहरूलाई पतहलो प्राथतमकिामा राखी गने 

गरे।नगरेको ? 
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तवपद व्र्वस्थापन कोर्को स्थापना िथा सञ्चालन र स्रोि पररचालन गदाय मतहला िथा वतञ्चतिकरणमा 

परेको समुदार् समेिको सहभातगिामा तनणयर् गने गरे।नगरेको ? 
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 स्थानीर् िहका भवन, भौतिक पूवायधार िथा अन्र् संरचना तनमायणको लातग ड्रइङ, तडिार्न, लगि अनुमान 

िर्ार गदाय संरचना तनमायण भएपतछ मतहला, बालबातलका, अपाङ्गिा भएका व्र्तिले तनबायध प्रर्ोग गनय सतकने 

गरी लैङ्तगक, बाल र अपाङ्ग मैत्री / संबेदनशील संरंचनाको प्रावधान सतहि हुने गरे।नगरेको ? 

०-१  ०.५ 

 ६
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४
.१

.२
 स्थानीर् िहका भवन, भौतिक पुवायधार िथा संरचनाहरु, तशक्षा, स्वास््र् र अन्र् सामातिक पूवायधार सम्वन्धी 

भवन र अन्र् संरचनाहरू तनमायण गदाय मतहला, अपाङ्गिा भएका व्र्ति िथा बालमैत्रीर्िु दृतिकोणबाट समेि 

उपर्ुि हुने गरी तनमायण गररएको छ।छैन ? 

०-१  ०.५ 

 ६
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 स्थानीर् िहल े१५०० वगयतर्टभन्दा बढी प्लीन्थ क्षेत्रर्ल भएका तनिी िथा सावयितनक भवन िथा सरंचना 

तनमायण सम्वन्धी नक्सा स्वीकृि गदाय मतहला, अपाङ्गिा भएका व्र्ति िथा बालमैत्रीर्ुि दृतिकोणबाट समेि 

उपर्ुि हुने गरी संरचना िर्ार गनय तनदशेन तदने गररएको छ।छैन ? 

०-१  ० 

 ६

४ 

      

४
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.४
 स्थानीर् िहल ेमतहला िथा बतञ्चतिकरणमा परेको समुदार्लाई लतक्षि गरी परंपरागि िथा आधतुनक उिाय 

(िन तवद्युि, तवतभन्न बैकतल्पक उिाय स्रोिबाट प्राि हुने उिाय, सुधाररएको चलुो आतद) को प्रर्ोग गनय 

सकारा्मक वािावरण र प्रो्साहन गने आर्ोिनाहरू रहे।नरहकेो ?  

०-१  ० 

६५   

प्र
ि

न
न्
 स्

व
ास्

्र्
 

  

४ 

४
.२

.१
 

गभयविी मतहलालाई िोतखमर्ुि, खिरार्ुि काममा नलगाउने गरी बातर्यक नीति र कार्यक्रममा  प्रिनन् स्वास््र् 

सम्वन्धी नीति र कार्यक्रम समावेश भए।नभएको ? 

०-१  ० 

 ६
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४
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स्थानीर् िहको कार्ायलर्, अस्पािाल वा स्वास््र् चौकी र सम्भव भएका सावयितनकस्थलहरुमा बच्चालाई 

स्िनपानका तनतमि अलग्गै कक्ष र समर्को व्र्वस्था र सो को व्र्वस्थापन गररएको छ।छैन ? 

०-१  ०.५ 
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पररवार तनर्ोिन, माि ृतशशु कल्र्ाण, तवस्िाररि खोप, पोर्ण, िनसंख्र्ा तशक्षा र िनस्वास्थ सम्बन्धी कार्यक्रम 

लगार्ि मतहलाहरूको स्वास््र् सुधार सम्बन्धी तवशेर् कार्यक्रमहरू संचालन गररएका छन् ?  

०-१  १ 
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मतहला, गररब, तनमुखा र बतञ्चतिकरणमा परेका व्र्तिहरूको स्वास््र् तबमा गनय सहिीकरण र सहर्ोग गने 

कार्यक्रम र बिेट भए।नभएको ? 

०-१  १ 
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स्थानीर् िहल ेआफ्नो पातलका तभत्रका तवद्यालर् िाने उमेरका सब ैबालबातलकालाई तवद्यालर्मा भनाय गराउने 

प्रवन्ध तमलाए।नतमलाएको ? 

०-१  ०.५ 

 ७
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४
.३

.२
 स्थानीर् िहल ेआफ्नो पातलका तभत्रका आतथयक अवस्था कमिोर भएका पररवारका बातलका िथा 

वतञ्चतिकरणमा परेका समूदार्का सबै बालबातलकालाई तदवा खािा, तनशुल्क पाि्र्पुस्िक र शैतक्षक सामाग्री 

िथा पोसाक उपलब्ध गराउन छात्रबतृिको व्र्वस्था गरी तनश्पक्ष तविरण हुने प्रवन्ध तमलाए।नतमलाएको ? 

०-१  ०.५ 

 ७
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.३
 तनरक्षर मतहलाहरूको लातग तशक्षा सम्बन्धी तवशेर् कार्यक्रमहरू संचातलि भए। नभएका ? (िस्िैः अतभभावक 

तशक्षा, प्रौढ िथा तकशोरी कक्षाहरू, साथी तशक्षा, कार्यमूलक प्रौढ तशक्षा, बच्चा दतेख बच्चा कक्षा, आतद ) 

(कार्यकम संख्र्ा र पटक िथा सहभागी संख्र्ा) 
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तवद्यालर्मा छात्र र छात्राको लातग छुट्टा छुटै्ट शौचालर्, तकशोरी छात्राको लागी प्र्ाड र र्ौन तशक्षा िथा 

सहिीकरण कार्यक्रम संचालन हुने गरे।नगरेको ? 
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गाउँपातलका।नगरपातलकामा सर्ा तपउने पानी, सर्ासँग हाि धनेु व्र्वस्था, मतहला र पुरुर्का लातग अलग्गै 

शौचालर्को व्र्वस्था, र स्र्ानीटाइिरको उपर्ोग गने प्रवन्ध भए।नभएको ? 

०-१  १ 
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.२
 स्थानीर् िहको आर्ोिना िथा स्थानीर् मतहलाहरुको सक्रीर् सहभातगिामा वडा वडामा खलुा तदसामुख्ि 

पातलका, िरिरमा शौचालर्, डाँडा र गौंडामा पोखरी, टोल सर्ाइ अतभर्ान िस्िा कार्यक्रम सञ्चालन हुने 

गरे।नगरेको ? 

०-१  १ 
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 कुतहने र नकुतहने िरार्सी र्ोहोर छुट्र्ाउने व्र्वस्था, र्ोहोर संकलन िथा तवसियन, िरिरमा भान्छाको र्ोहोर र 

पानीबाट करेसा बाली िथा गमला र रु्लबारी िस्िा कार्यक्रममा मतहला र पुरूर्को समान सहभातगिा हुनुपने 

िस्िा चेिना अतभबुतद्ध कार्यक्रम सञ्चालन हुने गरे।नगरेको ?  
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 मतहलाहरू बढीमात्रामा सलंग्न हुने कार्यमा सर्ापानीको सहि व्र्वस्थाका लातग स्थानीर् मतहलाहरुको सक्रीर् 

सहभातगिामा आकासेपानी संकलन र भण्डारण, परंपरागि इनार र कुवाको पुनिीतवकरण र ररचातियङ कार्यक्रम 

सञ्चालन हुने गरे।नगरेको ? 
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४
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 स्थानीर् सरकारकोर्ोिना ििुयमा गदाय बेरोिगार िथा गरीबीको नक्साङ्कनको समेि आधार तलईमतहला िथा 

बतञ्चतिकरणमा परेको समुदार्लाई प्र्र्क्ष लाभ हुने स्वरोिगारमूलक, आर्मूलक र सीपमूलक कार्यक्रमहरू 

राख्ने र बातर्यक बिेटमा समावेश गरी कार्ायन्वर्न गररएको छ।छैन ?  

०-१  ०.५ 
 

 ७

८ 

    

४
.५

.२
 

स्थानीर् सरकारले स्वरोिगार िथा बैदेतशक रोिगारीमा िाने मतहला िथा बतञ्चतिकरणमा परेको समुदार्को 

क्षमिा तवकासको लातग कार्यक्रमहरू िर् गरी कार्ायन्वर्वन गने गरे।नगरेको ? (कार्यकम संख्र्ा र उपतस्थति) 

०-१  १ 

 ७

९ 

    

४
.५

.३
 

ग्रामीण मतहला प्रातवतधकहरू (पशु सवेा, कृतर्, स्वास््र् र पूवायधार सम्बन्धी प्रातवतधक) र सामातिक 

पररचालक िर्ार गने गरे।नगरेको ? (मनोनर्न, तनर्तुि वा गिन र िातलम सम्बन्धी सुचकाँक) 

०-१  १ 

 ८

० 

      
४

.५
.४

 
गररब िथा वतञ्चतिकरणमा परेको समुदार्को पहुचँ र क्रर्शति अनुरूप सुपथमूल्र् सहकारी पसलहरूको 

व्र्वस्थापनमा पातलकाको कार्यक्रम कार्ायन्वर्न भए।नभएको ? 

०-१  ० 
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.१
 स्थानीर् िहल ेस्थानीर् सेवा प्रवाह, तवकास तनमायण र स्थानीर् शासनका तबर्र्मा कार्यपातलका िथा सभाबाट 

नीति, कानून िारी गरी सोही कानून बमोतिम सम्बतन्धि अतधकारीबाट तनणयर् गरी कामकाि गने गरेको वा 

िदथय तनणयर् गरी कामकाि हुने गरेको ?  

०-१  १ 

 ८

२ 

    

५
.१

.२
 स्थानीर् िहल ेतवतधको शासन, व्र्ापक िनसहभातगिा, भ्रिाचार तबरूद्ध शून्र् सहनशीलिा, सवेा प्रवाहमा 

तनश्पक्षिा र मतहला िथा वतञ्चतिकरणमा परेको समुदार्लाई अग्रातधकार िस्िा नीति कार्ायन्वर्नमा 

ल्र्ाए।नल्र्ाएको ? 

०-१  ०.५ 

 ८

३ 

      

५
.१

.३
 

मतहला तवकासका लातग भएका बेइतिङ्ग िोर्णा पत्रका वाह्रवटा प्रतिवदध्िाहरूका क्षेत्रमा कार्यक्रम िर् गरी 

कार्ायन्वर्न गने गरेको छ ? (कार्यकम संख्र्ा र उपतस्थति) 

०-१  ० 

 ८
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५
.१

.४
 

संर्ुि राष्िसङ्िीर् बाल अतधकार महासन्धी, १९८९ मा गररएको प्रतिबद्धिा कार्ायन्वर्न गनय कार्यक्रमहरूमा 

रकम तवतनर्ोिन गरी कार्यक्रमहरू समर्ैमा सम्पन्न गरेको छ ?  

०-१  ० 
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स्थानीर् सरकारले तनर्तमि रुपमा कार्यक्रमको सावयितनक परीक्षण, सामातिक परीक्षण, सावयितनक सुनुवाई, 

तनर्तमि पत्रकार भेटिाट र सूचनाको सावयितनकीकरण गने गरे।नगरेको ? 

०-१ ०.५ 

 ८

६ 

    

५
.२

.२
 स्थानीर् सरकारले गने सावयितनक परीक्षण, सामातिक परीक्षण, सावयितनक सुनुवाई, तनर्तमि पत्रकार भेटिाट र 

सूचनाको सावयितनकीकरण कार्यक्रममा बतन्चतिकरणमा परेका व्र्ति िथा समुदार्का सदस्र्को उपतस्थति रहने 

गरे।नगरेको ? 

०-१  ०.५ 

 ८
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५
.२

.३
 

स्थानीर् सरकारले गने सावयितनक परीक्षण, सामातिक परीक्षण, सावयितनक सुनुवाई, तनर्तमि पत्रकार भेटिाट र 

सूचनाको सावयितनकीकरण कार्यक्रममा बतन्चतिकरणमा परेका व्र्ति िथा समुदार्को िर्य बाट स्थानीर् 

सरकारले तलएको नीति िथा कार्यकम र सो को कार्ायन्वर्का तवर्र्मा आवाि उि्ने गरे । नगरेको र र्सरी 

उिेका प्रश्न उपर स्थानीर् सरकारबाट सम्बोधन हुने गरे।नगरेको ? 

०-१  ०.५ 

 ८

८ 

      

५
.२

.४
 

स्थानीर् सरकारका िनप्रतितनतध र कमयचारीको आचार संतहिा स्वीकृि गरी कार्ायन्वर्नमा ल्र्ाए।नल्र्ाएको ? ०-१  ०.५ 
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स्थानीर् सरकारले तनर्तमिरुपमा समग्र वातर्यक र्ोिना िथा कार्यक्रमको सावयितनक गने गरे ।नगरेको र मतहला, 

बालबातलका र आतदवासी िनिाति, मधेशी, मुतश्लम, तपछडावगय, दतलि, अपाङ्गिा भएका व्र्तिहरू, 

िेष्ठनागररकलाई लतक्षि गरेर राखेको कार्यक्रम िथा बिेट सरोकारवालाले थाहा पाउनेगरी सावयितनक 

गरे।नगरेको ? 

०-१  ०.५ 

 ९
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५
.३

.२
 

स्थानीर् सरकारले स्थानीर् सचूना स्थानीर् भार्ामा प्रवाह िथा प्रशारण गने गरे। नगरेको ? ०-१  ०.५ 

 ९

१ 

      

५
.३

.३
 

के स्थानीर् सरकारले स्थानीर् रेतडर्ो, एर्.एम. र छापा माध्र्मद्वारा समावेशीकरण िथा लैंतगक समानिा 

सम्बन्धी सूचना प्रवाह गरी िनिालाई ससुुतचि गने गरेको छ ? 

०-१  १ 

 ९

२ 

      

५
.३

.४
 

के स्थानीर् स्िरमा मतहला, बालबातलका सबै िाििातिका तवपन्न बगय (आतदवासी िनिाति, दतलि मधेशी, 

मुतश्लम, तपछडावगय) अपाङ्गिा भएको व्र्तिहरू, िेष्ठ नागररक लगार्ि अन्र् लतक्षि समुहहरूको सूचना, 

तशक्षा िथा सचंारसम्बन्धी कार्यक्रमको प्रवाहबाट र्ी वगयहरूको िनचेिनामा वतृद्ध भएको छ ? (आधार 

ि्र्ाँकसँग समेि िुलना गनय सतकने) 
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के कार्यक्रम िथा पररर्ोिना कार्ायन्वर्नबाट सम्वतन्धि समुदार्ले पूरा लाभ तलन सकेको छ? ०-१  ०.५ 
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 ९
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५
.४

.२
 के स्थानीर् सरकारले संचालन गरेका कार्यकमको अनुगमन, मूल्र्ाङ्कन गदाय लैङ्तगक समानिा िथा 

सामातिक समावेशी तवकास सम्वन्धी कार्यक्रमको संचालनबाट सरोकारवालालाई पुगेको लाभ, असर र प्रभाव 

तवशे्लर्ण गने गररन्छ ? 

०-१ ० 

 ९

५ 

      

५
.४

.३
 के स्थानीर् सरकारको समीक्षा बैिकमा मतहला, बालबातलका, सब ैिाििातिका तवपन्न बगय (आतदवासी 

िनिाति, दतलि मधेशी, मुतश्लम, तपछडावगय) अपाङ्गिा भएका व्र्तिहरू, िेष्ठनागररक लगार्िलाई लतक्षि 

कार्यक्रम मातथ छलर्ल गन ेगरेका छ ? 

०-१  ० 

 ९

६ 

      
५

.४
.४

 
के अनुगमन िथा मूल्र्ाङ्कनबाट तसकेका पािहरू कार्यक्रम वा र्ोिना िर्ार गदाय समावशे गने गररन्छ ? ०-१  ० 
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स्थानीर् िहल ेसंि र प्रदशे सरकारहरूले िर् गरेका नीति, कानून िथा कार्यक्रमहरूको कार्ायन्वर्नमा सहकार्य, 

समन्वर् र सहिीकरण गने गरे।नगरेको ?  

०-१  १ 

 ९

८ 

    

५
.५

.२
 

लैङ्तगक समानिा िथा समावशेी तवकासको लातग तवतभन्न सरोकारवाला तनकार्हरूबीच सञ्िाल बनी 

कार्यगि छलर्ल िथा र्स क्षते्रको तवकासको लातग तनर्तमिरुपमा कार्य हुने गरे।नगरेको ?  

०-१  ०.५ 

 ९

९ 

    

५
.५

.३
 लैङ्तगक समानिा िथा समावशेी तवकासको लातग तवतभन्न सरोकारवाला तनकार्हरूबीच कार्यगि सरं्न्त्र 

(संिाल) का प्रतितनतधहरूलाई लैङ्तगक िथा समावेशी तवकास सम्वन्धी क्षमिा तवकास िातलमहरू प्रदान गने 

गरे ।नगरेको ?  

०-१  १ 

 १

०० 

      

५
.५

.४
 

मतहला तवरुद्ध हुने सबै प्रकारका भेदभाव उन्मूलन गने महासतन्ध कार्ायन्वर्नका लातग िर्ार गररएको रातष्िर् 

कार्यर्ोिना र संर्ुि राष्िसङ्िीर् सरुक्षा पररर्द्बाट पाररि प्रस्िाव नम्बर १३२५ र १८२० को कार्ायन्वर्न 

रातष्िर् कार्यर्ोिना, मानव अतधकार कार्यर्ोिना िथा छुवाछुि तबरूद्धको कार्यर्ोिनामा स्थानीर् सरकारको 

तिम्मवेारी भतन उल्लेख गररएका कार्यक्रमहरूमा रकम तवतनर्ोिन िथा कार्ायन्वर्न गने गरे।नगरेको ?  

०-१  ०.५ 
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अनुिूची :- २ िैङ्सगक िमानिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षणमा िहभागीहरुको उपसस्थसि
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अनुिूची ३. िैङ्सगक िमानिा िथा िामासजक िमावेशीकिण पिीक्षणमा िहभागीहरुको फोटोहरु 
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सहभातगिामा प्रस्ितुिकरण शैली र समहु अभ्र्ास मार्य ि अंक प्रदान 
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